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  - :أمام العبارات الآتیة) خطأ( أو) صح(ضع علامة : لسؤال الأولا

ب  .1 ي تجن ل عل دولیین وتعم ن ال لم والأم ق الس دة تحق ة جدی ة عالمی اء منظم ي إنش دول  إل عت ال س

 )صح(حدوث الحروب 

 )خطأ(أن نظام العضویة في الأمم المتحدة یعتمد فقط في عضویتھ علي العضویة الأصلیة .2

ا  .3 ین ھم ي دافع دولي ف یم ال د التنظ ة قواع ویر وتقوی اء وتط ي إنش دول إل دفع ال ي ت ع الت ل دواف تتمث

 )صح(دافع التعاون , دافع الأمن

دول  .4 ع ال عدة م ة الأص ي كاف اون عل ات تع ام علاق ي قی ھم ف ة أس یادة مطلق دول بس ع ال ال تمت ي ح أن ف

 )خطأ(الأخري 

ك .5 ة تل ي مجموع دولي إل ع ال وم المجتم یر مفھ ا  یش ة م ي النھای كل ف ي تش یة الت ات السیاس المجتمع

 )صح(یمكن أن نطلق علیھ مجتمع الدول أو الأمم 

 )صح(تعرف المعاھدة ھي القانون الأساسي للمنظمة وتعددت المسمیات لھ .6

ل  .7 ھیل نق ھ تس ب علی ا ترت دول وم ین ال ادل ب ادة التب ي زی ر ف ر الأث ناعیة أكب ورة الص ت الث كان

 )صح(ل حدیثة المصنوعات بواسطة وسائ

 )صح(مر ومجلس تعددت مسمیات الجھاز العام مثل الجمعیة العامة والجمعیة العمومیة والمؤت .8

ة  .9 انات المالی ي الحص دنیون عل ون الم ا الموظف ع بھ ذي یتمت ا ال انات والمزای ر الحص تقتص

 )خطأ(والقضائیة فقط 

 )خطأ(لا تسھم ظاھرة التنظیم الدولي لتجنب المشكلات أو علي الأقل الحد من تأثیرھا .10

ذین .11 ون ال وظیفي وموظف ل ال ي الھیك واء ف ة س ؤتمرات الدولی ع الم ة م ات الدولی ابة المنظم تتش

 )خطأ(یعملونھا بھا ومصادر تمویل خاصة بھا 

ة .12 ة الدولی د المنظم تمرار تواج ي أس تمرار عل دأ الاس یر مب اع یش ي الاجتم ة عل م ومداوم كل دائ بش

 )صح( بالدول الأعضاء للحفاظ علي المصالح بینھم

 )أخط(لي والمجلس الاقتصادي والاجتماعيمن أھم أجھزة الأمم المتحدة فقط صندوق النقد الدو.13

ة و .14 ة عام ات دولی ي منظم اص إل اس الاختص ي أس ة عل ة الحكومی ات الدولی نیف المنظم مل تص یش

 )صح(صةمنظمات دولیة متخص
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كل .15 ق بش ا یتعل ة فیم تھا الدخلی ي سیاس تقلة ف ون مس ة أن تك تقلال أن الدول دأ الاس ي مب إن مقتض

 )صح(ونظام حكومتھا 

ن ع.16 دفاع ع وم بال ة تق د قانونی ار ذات قواع ھا الأختی ة أساس ة دولی ا ھیئ ة بأنھ ة الدولی رف المنظم

داف ادئ والأھ یم والمب ض الق یادة , بع تقلة وذات س ة مس ك الھیئ ة وتل دة دولی ة أي وح ي مواجھ ف

 )صح(أخري

وارد .17 ة  والم اھمات الاختیاری اء والمس تراكات الأعض ي اش ة عل ات الدولی ل المنظم مل تموی یش

 )صح(الأخري كالقروض 

  )صح(یجب تملك كل منظمة جھاز تنفیذي یختص بتنفیذ القرارات الجھاز العام .18

زة المنظ.19 ق أجھ ن طری لطاتھا ع ة س ث والدراس لطة البح ر س ةتباش ة, م ؤتمرات الدولی راك , الم إش

  )صح(الدول الأعضاء 

 )صح(یتمیز میثاق الأمم المتحدة عن غیره من المواثیق والمعاھدات الأخري .20

ي .21 دف إل ات وتھ دول والحكوم ن ال تقلة ع ات مس ا ھیئ ة بأنھ ر الحكومی ة غی ات الدولی رف المنظم تع

 )خطأ(الربح ویرتبطون بمرجعیات العقائدیة أو الدینیة أو الحزبیة 

ون .22 ق الموظف ا ویطل ي أداء وظائفھ ین ف خاص طبیع ي أش ا عل ة وأجھزتھ ات الدولی د المنظم تعتم

  )صح(المدنیون

ة .23 داخلي للدول لطان ال میم الس ن  ص ون م ي تك ئون الت ي ش دخل ف دة الت م المتح اق الأم از میث أج

 )خطأ(

دة .24 ات المتح ي الولای دة ھ ة واح راد دول دة  انف م المتح ا الأم اني منھ ي تع كلات الت ن المش م

 )صح(الأمریكیة بالسیطرة الكاملة علي الأمم المتحدة وعلي كافة الأجھزة الدولیة 

ق  .25 ي تحق طتھا الت ا وأنش اص بھ ي الخ ا التنظیم ا ھیكلھ ات لھ ي المؤسس ة ھ ات الدولی أن المنظم

 )صح(یكون لدیھا أشخاص لإنجاز أعمالھا أھدافھا المحددة و

ي .26 ع ف م الواق یر بحك وظفین تس ن الم ً م ا از دائم ون جھ ة تك ة المدنی ي  إن إدارة الخدم م عل إدارتھ

 )صح(تضمنھا المیثاق المنشئ للمنظمة الدولیة  يمجموعة الأحكام الت

م الوطن.27 املون ولاءاتھ ص الع ي أن یقل ة عل ة الدولی ة المدنی ادئ الخدم ر مب ا تقتص ة م ي درج ة إل ی

 )خطأ(والاھتمام بمصالح المنظمة الدولیة 
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 )صح(تعتبر الحروب ھي الوسیلة الفعالة لفض النزاعات والخلافات بین الدول .28

اء .29 دولي وإنش یم ال ام التنظ ي قی اعد عل ي تس دوافع الت دم ال م وأق ن أھ ط م ن  فق ع الأم ر داف یعتب

 )طأخ(المنظمات الدولیة

دول تر .30 ادل ال اھرة التب ور أن ظ تعمار وظھ ور الاس ي ظھ ھم ف ا أس اوئ وم د ومس ن فوائ ھ م ب علی ت

 )صح(الأزمات الدولیة 

    - :الآتیة ختیاراتد مابین الا,ج , ب, ما بین أ أختار: السؤال الثاني

ھ .........  .1 ق علی ن أن نطل ا یمك ة وم ي النھای كل ف ي تش یة الت ات السیاس ك المجتمع وع تل و مجم ھ

 علي مجتمع الدول أو الأمم

  )لیس مما تقدم -   لمنظمات الدولیة الحكومیةا - النظام السیاسي الدولي -   المجتمع الدولي(    

  توالصناعي والثقافي بین المجتمعا في زیادة التبادل التجاري.........  أسھم  .2

  )مبدأ السیادة – مبدأ التعاون –مبدأ الإستقلال  –دافع الأمن (  

اق .3 د میث بغة ........... أك ة ذات ص ائل الدولی ل المس دولي وح اون ال ق التع رورة تحقی ي ض إل

 اقتصادیة واجتماعیة 

  )البنك الدولي – الأمم المتحدة –صندوق النقد الدولي  –مجلس الاقتصادي والاجتماعي (

د  .4 ي ......... أك ري حت ة أخ ة لدول ئون الداخلی ي الش دخل ف ة الت وز لأي دول ة أن لا یج ة منظم و جھ ل

 .دولیة

  )دافع الأمن –دافع السیادة  –مبدأ السیادة  –مبدأ الإستقلال (

وم  .5 ع ........ یق ل المجتم ن قب ا م رف بھ تقلال ومعت یادة والاس ة الس اؤھا دول كامل ون أعض أن یك

 .الدولي

 )مبدأ الشخصیة القانونیة –مبدأ الاستمرار  – مبدأ الدولیة –مبدأ الرضا والاختیار (

دولي......... أن  .6 انون ال خاص الق ن أش ً م ا ر شخص ة تعتب ات الدولی ي أن المنظم نص عل ا , ی لأنھ

 .قائمة ذات قواعد قانونیة لا تتعارض أھدافھا ومبادئھا مع قواعد القانون الدولي
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 )مبدأ الشخصیة القانونیة –مبدأ الاستمرار  –مبدأ الدولیة  –مبدأ الرضا والاختیار (   

لطة  .7 ر  س ھا ...... ....تعتب ي اختصاص دخل ف ي ت ائل الت بة للمس ة بالنس ة الدولی ا المنظم ع بھ تتمت

ً لإحكام المعاھدة الدولیة المنشأة لھا  طبقا

  )سلطة التشریعیة –سلطة البحث والدراسة  –سلطة التنفیذیة  –سلطة إصدار القرارات (

الأمور................. .8 ة ك ة للمنظم ئون الداخلی ة بالش رارات مختص ي ق الموظفین  ھ ة ب المتعلق

 والانتخابا

ً  – القرارات الملزمة داخلیاً (    )التصریح–التوصیة –القرارات الملزمة خارجیا

دیم ..........  .9 ة وتق ي المناقش تراك ف ة والاش زة المنظم ات أجھ ي اجتماع اركة ف ق المش ھ ح ل

 الاقتراحات

 )الجھاز الأداري –الجھاز العام  –موظفو المنظمة الدولیة  – الأمین العام(

ذه ...........  .10 ام بھ یة بالقی ا یقض تمرة وم ة أو مس فة منتظم ة بص ة دولی غل وظیف خص یش ل ش و ك ھ

 الوظیفة

 )الجھاز التنفیذي –الجھاز العام  –المستخدم الدولي  – الموظف الدولي(            

ات الت...........  .11 ي المنظم ي ھ ؤثر عل ي ت الات الت ة المج ي كاف ھا لیغط اق اختصاص ع نط ي یتس

 جامعة الدول العربیة, علاقات الدول ببعضھا ومن أھمھا الأمم المتحدة

  )لیس مما تقدم –منظمات دولیة  –المنظمات الدولیة المتخصصة  – المنظمات الدولیة العامة( 

دول والحكوم................... .12 ن ال تقلة ع ات مس ي ھیئ ي ھ وم عل ربح وتق ي ال دف إل ات ولا تھ

ة  ا منظم ن أھمھ الات وم ة المج ي كاف تركة ف لاحیة مش نھم رؤي إص ع بی ذي تجم ا ال وع أفرادھ تط

 .العفو الدولیة

  )لیس مما تقدم –منظمات دولیة عامة  – المنظمات الدولیة غیر الحكومیة –المنظمات الدولیة الحكومیة ( 

ات.........  .13 ك المجتمع وع تل و مجم ھ  ھ ق علی ن أن نطل ا یمك ة وم ي النھای كل ف ي تش یة الت السیاس

 علي مجتمع الدول أو الأمم



5 
 

 )لیس مما تقدم –المنظمات الدولیة الحكومیة  –النظام السیاسي الدولي  – المجتمع الدولي(

 ...............من أھداف میثاق الأمم المتحدة ھما .14

دولیین (  ن ال لم والأم ظ الس ة  –حف ات الودی ة العلاق الات  –تنمی ة المج ي كاف دولي ف اون ال ق التع  –تحقی

  )كل مما سبق

ر  .15 نظم ....... یعتب ین ال ة ب ة ودون تفرق یة والقانونی نظم السیاس ي ال یة ف ادئ الأساس م المب ن أھ م

 .الداخلیة وبین التنظیمات الدولیة

 )دافع السیادة -دافع الأمن –ة مبدأ السیاد –مبدأ الإستقلال (

 ..............أكد میثاق الأمم المتحدة علي مجموعة من المبادئ من أھمھا .16

اء (  ع دول الاعض ین جمی یادة ب ي الس اواة ف دأ المس م  –مب اق الأم ذ میث زام بتنفی رورة الت دأ ض دأ  –مب مب

  )كل مما سبق –المتعلق بالتعھد لحل النزاعات الدولیة 

رف  .17 ار.... .......تع ھا الاختی ة أساس ا ھیئ ي أنھ ة, عل د قانونی ض , ذات قواع ن بع دفاع ع وم بال تق

 .القیم والمبادئ والأھداف المعدة في میثاقھا

 )النظام السیاسي الدولي  –المجتمع الدولي  –المنظمات الدولیة الحكومیة  – المنظمة الدولیة(

 ............ھيیتكون میثاق الأمم المتحدة  من مجموعة من الأجھزة  .18

 )كل مما سبق –محكمة العدل الدولیة  –مجلس الأمن  –الجمعیة العامة (    

 ......تتمثل أنشطة المجلس الاقتصادي والاجتماعي في مجالات مھمة وھي .19

ادیة (  ة الاقتص یط التنمی ة  –التخط اعدات مالی دیم مس كانیة  –تق كلات الس ة المش ا  –دراس ل مم ك

 )سبق

 ........لعام  للأمم المتحدة  اختصاصات عدة وھيیباشر الأمین ا   .20

 )ب, أ  –اختصاصات اقتصادیة  –اختصاصات سیاسیة  –اختصاصات إداریة (     
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 ھو الذي یقوم بالخدمة  سلطة عامة دولیة ولا یخضع في ولائھ لتلك السلطة ........  .21

  )مما تقدملیس  –الأمین العام  –ة الخدمة المدنیة للدول  -الموظف الدولي (

 أن الأنضمام لعضویة المنظمت لابد یقوم علي أساس الاختیار ولیس علي الإجبار ........ یعتمد  .22

 )مبدأ الشخصیة القانونیة –مبدأ الاستمرار  –مبدأ الدولیة  – مبدأ الرضا والاختیار(     

 الأساسي للمنظمة وتعددت مسمیات علي أنھا قانون.......... تعرف  .23

 )كل مما سبق –الدستور  –العھد  –المعاھدة (    

 ...........تستخدم سلطة إصدار القرارات كل صور التعبیر عن إرادة المنظمة وھي .24

 ) كل مما سبق –الاتفاقیات والقرارات  –التصریح  –التوصیة (     

ة  .25 ل منظم ك ك ي ق............ تمل افة إل ام وبالأض از الع رارات الجھ ذ ق تص بتنفی ة یخ ھ بدراس یام

 وبحث المشاكل العاجلة

 )لیس مما تقدم –الجھاز الإداري  – الجھاز التنفیذي –الجھاز العام (              

 كل شخص یؤدي مھمة دولیة بصفة مؤقتة لحساب منظمة دولیة ............  .26

  )الجھاز الإداري –الأمین العام  –الموظف الدولي  – المستخدم الدولي(      

 ھي المصدر الأساسي في تمویل المنظمات الدولیة ...... ...... .27

 )كل مما سبق –القروض  – إشتراكات الأعضاء –مساھمات اختیاریة (            

 .............إن من خصائص میثاق الأمم المتحدة ھما  .28

 )كل مما سبق –یضم دول ذات سیادة  –أنھا معاھدة رضائیة  –أنھا معاھدة جماعیة (  

ر .29 تي .............  یعتب ي ش ترك ف دولي المش اون ال ر التع ق أواص ي تعمی ة إل عي المنظم س

 .المجالات
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دولیین (  ن ال لم والأم ظ الس ة  –حف ات الودی ة العلاق الات –تنمی ة المج ي كاف دولي ف اون ال ق التع  تحقی

 )كل مما سبق –

 ...............أن العاملون في الخارج یواجھون مشكلات عدة منھا  .30

 )كل مما سبق –عدم الأمان الوظیفي  –المناخ والموقع الجغرافي  –العزلة الاجتماعیة (  

 

  مع أطیب الأمنیات بالتوفیق والنجاح

 مروة بكر/ د


