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 الأمتحان بشكل عام : (1)نموذج مراجعة  

 . عمال الإمتحانات مع الرجوع إلى مجلس القسملجنة الأمتحان الثلاثية قامت بالإشراف على جميع أ-1

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 ضعيف

 %7.1 %0 متوسط 

 %92.9 %100 جيد

 

 ماجستير

 
 

 دكتوراة
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 .وجود مقيم خارجى أو أكثر يشارك فى الأمتحانات وفى تقييم توصيف المقرر-2

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة ياس وحدات الق

 %0 %20 غير مطبق 

 %7.1 %10 ضعيف

 %21.4 %60 متوسط 

 %71.4 %10 جيد

 ماجستير 

 

 

 دكتوراة
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 -: الإمتحانات فى إجمالها كانت أكثر تطويراً من حيث-3

 . ئلتهانواتج التعلم المستهدفة ومحتويات المقرر على جميع أنواع الإمتحانات وأس  توزيع -أ

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 ضعيف

 %14.3 %10 متوسط 

 %85.7 %90 جيد

 

 ماجستير 
 

 

 

 دكتوراة 
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 . موضوعية الأسئلة -ب

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 ضعيف

 %0 %0 متوسط 

 %100 %100 جيد

 

 ماجستير 
 

 
 

 دكتوراة 
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 مراجعة الإمتحان التحريرى ( 2)نموذج  
  –ذهنية  –معرفية " يختبر الإمتحان أكثر من نوع من أنواع النتائج التعليمية المستهدفة  -1

 ". اتجاهات

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 ضعيف

 %14.7 %0 ط متوس

 %85.3 %100 جيد

 

 ماجستير 

 
 

 دكتوراة 
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موضوعية   -2 اسئلة  الأختيار  )  وجود  متعددة  المشاكل  –أسئلة  حل  أو  الحالات    –سيناريوهات 

 . فى الأمتحان( أسئلة قصيرة الإجابة   –الصواب والخطأ 

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 فضعي

  %0 %0 متوسط 

 %100 %100 جيد

 

 ماجستير 
 

 
 

 دكتوراة 
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وموضوعات المقرر و  الاهداف " ILOS"تتناسب الاسئلة المختارة مع  نواتج التعلم المستهدفة  -3

المراد تقييمها من حيث أهميتها في المقرر  "  Topic Learning objectives " التعليمية

 . ووزنها النسبى  

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 ضعيف

 %14.3 %0 متوسط 

 %85.7 %100 جيد

 

 ماجستير

 دكتوراة
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 Topic Learning " و  الاهداف التعليمية" ILOS"تم تحديد نواتج التعلم المستهدفة  -1

objectives  " التفصيلية لكل إمتحان عملي او اكلينيكي 

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

  %0 %0 غير مطبق 

 %7.2 %0  ضعيف

 %21.4 %30 متوسط 

 %71.4 %70 جيد
 

 ماجستير 
 

 
 

 دكتوراة
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 داف التعليمية تضمن كيفية إختبار تحقيق الاه لجنةتم كتابة وصف لطريقة التقييم في كل  -2

" Topic Learning objectives  "المختارة . 

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0  %0 غير مطبق 

 %7.1 %0 ضعيف

 %28.6 %30 متوسط 

 %64.3 %70 جيد

 

 ماجستير 

 

 
 

 دكتوراة
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 Topic Learning " و  الاهداف التعليمية"ILOS"المستهدفة  تم تحديد نواتج التعلم  -1

objectives  " التفصيلية لكل لجنة من لجان الشفوي 

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0  %0 غير مطبق 

  %0 %0 ضعيف

 %14.3 %10 متوسط 

 %85.7 %90 جيد

 

 ماجستير 

 

 
 

 دكتوراة
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 ه الاهداف علي جميع الممتحنيينتم توزيع هذ -2

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

  %0 %0 غير مطبق 

  %0 %0 ضعيف

 %42.9 %40 متوسط 

 %57.1 %60 جيد

 

 ماجستير   

 
 

 دكتوراة 
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 من أعضاء هيئة التدريس على الأقل 2كل لجنة تمتحن الطالب بواسطة  .2

 فى الدكتوراة النسبة الماجستير فى النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 ضعيف

 %0 %0 متوسط 

 %100.0 %100.0 جيد

 

 ماجستير 

 

 
 

 دكتوراة 
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 الطلاب والممتحنيين علي دراية وفهم لمعايير التقييم وقواعد وضع الدرجات في كل امتحان  -1

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

 %0 %0 ضعيف

 %0 %0 متوسط 

 %100 %100 جيد

 

 ماجستير 

 

 دكتوراة 
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 : يوجد معايير واضحة لتقييم كل إمتحان من خلال- -2

 نموذج للاجابة في الإمتحان النظري والشفوي  - ( أ)

 لدكتوراةفى ا النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

  %0 %0 غير مطبق 

 %0 %10 ضعيف

 % 14.3 %10 متوسط 

  %85.7 % 80 جيد

 

 ماجستير 

 

 
 

 دكتوراة 
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 .نموذج قائمة تقدير للمهارات العملية او الاكلينيكية المطلوب تقييمها (ب )- 2

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0 %0 غير مطبق 

  %7.1 %0 ضعيف

 % 28.6 % 0 متوسط 

 % 64.3 %100 جيد

 

 ماجستير 

 

 
 

 دكتوراة 
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تم التأكد من تطبيق هذه المعايير بواسطة جميع الممتحنين مع وجود اتفاق علي نواتج  التعلم  -3

 Internal moderation)) من المقرر والمتوقع تحققها في الطلاب " ILOS"المستهدفة 

 فى الدكتوراة النسبة فى الماجستير النسبة وحدات القياس 

 %0  %0  غير مطبق 

  %0   %0 ضعيف

 % 35.7 % 30 متوسط 

 % 64.3 %70 جيد

 

 ماجستير 

 

 
 

 دكتوراة
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 يلبرم دور أ2202توصيات تحليل نموذج الإمتحان لعام 
 

 ماجستير ودكتوراة  /درجة علمية    62عن 
 :الإمتحان بشكل عام 

 
بمعظم الأقساام  وكاان لهاال النجاان دور  عاال بجاورة جيادة  ا  معظام   تم تشكيل لجنة الإمتحان الثلاثية  -1

 ٪  92.3الاقسام بنسبة

تم اتباع نظام المقيم الخارجي ليشارك  ي الإمتحانات و ايضا   ي تقييم توجيف المقرر بجورة جيدة  ا    -2

 .%(69.2بنسبة ) الاقسام   من عدد 

 :بشكل عام خرجت الوحدة بالتوصيات الأتية بالنسبة للإمتحان

 .اللجنة الثلاثية دور  تفعيلزيادة  -1

 .ضرورة وجود مقيم خارجي-2

 

 :الإمتحان التحريري 
 

  –اهنية  –معر ية "عن  أكثر من نوع من أنواع النتائج التعنيمية المستهد ة   - الاقسام اشتمنت اختبارات   -1

توزبع نواتج  وكالك الخرائط الامتحانية       إتجاهات  مما يؤكد الاهمية القجوى لتطبيق نظام  النجان الثلاثية

   حين   ومحتويات المقرر على جميع أنواع الإمتحانات وأسئلتها  ( إتجاهات  –اهنية   –معر ية ) التعلم المستهدفة

 . ٪   7.7حين كان هاا الدور متوسطا بنسبة     %  .  92.3   جميع الأقسام بنسبة   كان هاا الدور جيدا

 

  –سيناريوهات الحالات أو حل المشاكل –أسئلة متعددة الأختيار ) ة موضوعية مثل بالنسبة لوجود اسئن-2

 %.     88.5  كان هاا جيد بنسبة  أسئلة قصيرة الإجابة   –الصواب والخطأ 

 

المستهدفة    تتناسب بالنسبة  ل-3 التعلم  نواتج  المختارة مع   المقر"  ILOS" الاسئلة  الاهداف    و   روموضوعات 

كان    المراد تقييمها من حيث أهميتها في المقرر ووزنها النسبى "    Topic Learning objectives "التعليمية 

 .٪ 7.7    حين كان هاا الدور متوسطا بنسبة٪  92.3هاا الدور جيدا بنسبة  
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 :خرجت الوحدة بالتوصيات الأتية بالنسبة للإمتحان التحريرى

لكل مادة و يشارك    وضع هال الاسئنة  لأسئلةبنكا لضرورة اتخاا اجراءات بخجوص  أن يكون هناك  -

و تقوم الوحدة بمتابعة الإمتحاناات بالأقساام .  جميع أعضاء  هيئة التدريس عن  ان تكون شامنة كل نواحي المقرر

 .دوريا

 

 :الإكلينيكي/الإمتحان العملي 
 
إكنينيكي  بجورة جيدة عملي او  امتحانتم تحديد نواتج التعلم المستهدفة والاهداف التعليمية التفصيلية لكل   -1

 .٪ 26.9   ي حين كان هاا الدور متوسطا بنسبة ٪ 69.2 بنسبة

 
   %  57.7أما عن كتابة وجف لطريقة التقييم بكل لجنة  قد تم الك ببعض الأقسام  بجورة جيدة بنسبة    -2

 .% 34.6     حين كان هاا الدور متوسطا بنسبة

 الإكلينيكي/لنسبة للإمتحان العمليخرجت الوحدة بالتوصيات الأتية با

 إكلينيكيالعملي او الامتحان ال ضرورة كتابة وجف لطريقة التقييم بكل لجنة من لجان  -1

ضرورة اتباع وسائل التقييم الاخرى الغير تقندية والخروج عن النمط التقنيدى المعتمد بشكل كنا  عنا  الماريض  -2

 النمط 

 

 :الإمتحان الشفوي 

"  Topic Learning objectives "و  الاهمداف التعليميمة"ILOS"لمتعلم المسمتهدفة تمم تحديمد نمواتج ا -1

   حين كاان هااا الادور %69.2 بمعظم الأقسام  بجورة جيدة بنسبة  التفصيلية لكل لجنة من لجان الشفوي

 . ٪   23.1متوسطا   بنسبة

رة جيدة    حين كان هاا الدور بجو( ٪ 65 4.بنسبة )   توزيع هذه الاهداف علي جميع الممتحنيين تم    -2

 .٪ 26.9  متوسطا بنسبة

بجميع الأقسام    من أعضاء هيئة التدريس على الأقل  2كل لجنة تمتحن الطالب بواسطة  تم اتباع نظام أن    -3

 .( ٪ 100بنسبة )بجورة جيدة 

 

 :خرجت الوحدة بالتوصيات الأتية بالنسبة للإمتحان الشفوي

 Topic Learning "و  الاهممداف التعليميممة "ILOS"دفة تحديممد نممواتج الممتعلم المسممته •

objectives  "التفصيلية لكل لجنة من لجان الشفوي. 

 .توزيع هذه الاهداف علي جميع الممتحنيين •
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 :ضبط التصحيح ووضع الدرجات 
 

بجور   الاقسام جميع     معايير التقييم وقواعد وضع الدرجات في كل امتحانتم توعية الطلاب و الممتحنين ب   -1

 % 19.2.ومتوسطة بنسبة    % 80.8   ة جيدة بنسبة

نموذج للاجابة في  :  معايير واضحة لتقييم كل إمتحان من خلال  اهتمت معظم الاقسام بجورة جيدة بوضع  -( أ) 2

 . ٪     19.2   حين كان هاا الدور متوسطاً بنسبة  %   76.9بة بنس   الإمتحان النظري والشفوي

  نمموذج قائممة تقمدير للمهمارات العمليمة او الاكلينيكيمة المطلموب تقييمهما  وضاعاهتم قسام بجاورة جيادة ب-(ب )  2

 . ٪26.9   حين كان هاا الدور متوسطا بنسبة %   69.2بنسبة

تم التأكد من تطبيم  همذه المعمايير بواسمطة جميمع الممتحنمين ممع وجمود اتفمات علمي نمواتج  المتعلم المسمتهدفة -3

"ILOS" في الطملاب من المقرر والمتوقع تحققها ((Internal moderation  بجاورة جيادة  ا   ٪69.2بنسابة

 .٪  26.9 متوسطاً بنسبة حين كان هاا الدور

 :خرجت الوحدة بالتوصيات الأتية بالنسبة ضبط التصحيح ووضع الدرجات

 .ضرورة توعية الطلاب والممتحنين بمعايير التقييم وقواعد وضع الدرجات بالمقرر •

المعايير بواسطة جميمع الممتحنمين ممع وجمود اتفمات علمي نمواتج  المتعلم المسمتهدفة   التأكد من تطبي  هذه •

"ILOS" من المقرر والمتوقع تحققها في الطملاب ((Internal moderation  والاك لضامان التكاا ؤ باين جمياع

 .الطلاب 
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 بريلدور أ م2220عام ل توصيات تحليل نموذج الإمتحان  

 :يات الأتية بالنسبة للإمتحان بشكل عامخرجت الوحدة بالتوص 
 . تفعيل اللجنة الثلاثية زيادة   ▪
 .  ي الإمتحانات من مادة التخجص ومن خارج النجنة الثلاثية ضرورة وجود مقيم خارجي  ▪

 
 :الإمتحان التحريري

 
 :خرجت الوحدة بالتوصيات الأتية بالنسبة للإمتحان التحريرى

هناك بنكا للأسئلة لكل مادة و يشارك فى وضع هذه الاسئلة ضرورة اتخاذ اجراءات بخصوص  أن يكون   •

ماع وضاع خطاوط استرشاادية شماملة كمل نمواحي المقمررموضوعية  جميع أعضاء  هيئة التدريس على ان تكون  

 .و تقوم الوحدة بمتابعة الإمتحانات بالأقسام دوريا. لنمواج اجابه الامتحان 

 

 :الإكلينيكي/الإمتحان العملي 
 الإكلينيكي/بالتوصيات الأتية بالنسبة للإمتحان العمليخرجت الوحدة  

 إكلينيكيالعملي او الامتحان ال ضرورة كتابة وجف لطريقة التقييم بكل لجنة من لجان  •

ضرورة اتباع الوسائل التقييم الاخرى الغير تقندية والخروج عن النمط التقنيدى المعتمد بشاكل كنا  عنا   •

 المريض النمط 

 قائمة تقدير للمهارات العملية او الاكلينيكية المطلوب تقييمها نموذج وضع ضرورة  •

 :الإمتحان الشفوي 

 :خرجت الوحدة بالتوصيات الأتية بالنسبة للإمتحان الشفوي

 Topic Learning "و  الاهممداف التعليميممة "ILOS"تحديممد نممواتج الممتعلم المسممتهدفة  •

objectives  "التفصيلية لكل لجنة من لجان الشفوي. 

 .يع هذه الاهداف علي جميع الممتحنيينتوز •

 :ضبط التصحيح ووضع الدرجات 
 :خرجت الوحدة بالتوصيات الأتية بالنسبة لضبط التصحيح ووضع الدرجات

 .ضرورة توعية الطلاب والممتحنين بمعايير التقييم وقواعد وضع الدرجات بالمقرر •

ود اتفمات علمي نمواتج  المتعلم المسمتهدفة التأكد من تطبي  هذه المعايير بواسطة جميمع الممتحنمين ممع وجم •

"ILOS" من المقرر والمتوقع تحققها في الطملاب ((Internal moderation  والاك لضامان التكاا ؤ باين جمياع

 .الطلاب 


