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	      الأستاذ الدكتور/علي كمال علي معبد
        أستاذ المناهج وطرق تدريس التاريخ
أولاً: البيانات الشخصية:
الاسم : أ. د./ علي كمال علي معبد.
الدرجة العلمية: أستاذ المناهج وطرق تدريس التاريخ 
الوظيفة : وكيل كلية التربية للدراسات العليا والبحوث جامعة أسيوط
عنوان العمل: جمهورية مصــر العربية – جامعة أسيوط – كلية التربية –قسم المناهج وطرق التدريس .
موبيل مصر: (01017350074) (0122835049)
فاكس كلية  التربية جامعة أسيوط : (2334706)
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		   مواقع
  التواصل
الالكترونية
	البريد الالكتروني:
	dr_alikamal1972@hotmail.com  

	
	البريد الالكتروني الخاص:
	Aliadm1972@gmail.com






ثانياً: المؤهلات الدراسية:
· درجة دكتوراه الفلسفة في التربية تخصص( مناهج وطرق تدريس اجتماعيات ) 29/ أكتوبر  2002 م .
· درجة الماجستير في التربية تخصص ( مناهج وطرق تدريس اجتماعيات) 27/ سبتمبر 1999م بتقدير عام ممتاز.
· درجة الدبلوم الخاص في التربية ، كلية التربية – جامعة أسيوط  1997 م  بتقدير عام جيد جدا .
· درجة ليسانس الآداب والتربية في التاريخ ، كلية التربية – جامعة أسيوط ، يونيو 1994م بتقدير عام جيد جدا .
ثالثاً: التدرج الوظيفي :
· معيد في قسم المناهج وطرق التدريس ، كلية التربية بجامعة أسيوط في الفترة من 30 /5 / 1996م  إلي 11/2/2000م 
· مدرس مساعد في قسم المناهج وطرق التدريس ، كلية التربية بجامعة أسيوط في الفترة من 12/2/ 2000 م إلي 28 / 12 / 2002م
· مدرس في قسم المناهج وطرق التدريس ، كلية التربية بجامعة أسيوط في الفترة من 29/12/ 2002 م إلى 26 /10 / 2008 م
· أستاذ مساعد في قسم المناهج وطرق التدريس ، كلية التربية بجامعة أسيوط في الفترة من 26/10/ 2008 م إلي 25 / 9 / 2010م
· أستاذ مشارك بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر ، جامعة جازان بالمملكة العربية السعودية في الفترة من 18 / 9 / 2010م حتى تاريخه.
· أستاذ بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر ، جامعة جازان بالمملكة العربية السعودية في الفترة من 30 / 10/ 2013م وحتى تاريخه.
· وكيل كلية التربية للدراسات العليا والبحوث جامعة أسيوط 29/09/2016م
رابعاً المهام الخبرات الإدارية :
· مستشار تطوير تعليم في برنامج تطوير التعليم (ERP) وزارة التعليم العالي في مصر من 2005: 2007 م
· عضو الفريق الإداري لبرنامج التدريب الميداني بقسم التربية التاريخية بكلية الفلسفة والتاريخ بجامعة أوجسبرجUniversität Augsburg Philologisch-Historische Fakultät für Didaktik der Geschichte  بدولة المانيا في الفترة من 22/1/2007م إلي23/10/ 2008م .
· عضو غرفة أسئلة الامتحانات المركزية بكلية التربية جامعة أسيوط في الفترة من 1/12/2003م إلى 16/9/2010 م .
· عضو وحدة ضمان وتوكيد الجودة بكلية التربية جامعة أسيوط في الفترة من : 26/10/2008م إلي 16/9/2010 م .
· منسق البرامج التدريبية بين كلية التربية بجامعة أسيوط ومعهد تكنولوجيا المعلومات التابع لوزارة الاتصالات في الفترة من: 26/10/2008م إلي 16/9/2010 م .
· عضو لجنة العلاقات الثقافية بكلية التربية جامعة أسيوط في الفترة من : 16/9/2009م إلى 16 /9/2010 م .
· عضو لجنة المعامل والمختبرات العلمية بكلية التربية جامعة أسيوط في الفترة من: 16 / 9/2009 م إلي 16/9/2010 م .
· عضو الجهاز الإداري لمشروع قياس أثر مشروعات تطوير التعليم العالي بالمؤسسات التعليمية بجامعة أسيوط في الفترة من 15/11/2009 إلي 16/9/2010 م .
· مدير مشروع نظم تقويم الطلاب والامتحانات بكلية التربية جامعة أسيوط 9/11/2009 م ، ( تم دمجه ضمن مشروع التطوير المستمر والتأهل للاعتماد بكلية التربية جامعة أسيوط )
· عضو الفريق الإداري لمشروع التطوير المستمر والتأهل للاعتماد بكلية التربية جامعة أسيوط 6/4/2010 م . 
· عضو مجلس قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية جامعة أسيوط في الفترة من: 26/10/2008م إلي 16/9/2010 م .
· محكم للأنشطة الطلابية بإدارة النشاط الثقافي بالإدارة العامة لرعاية الشباب بجامعة أسيوط في الفترة من : 27 /3 /2009 م إلي  30 / 3 /2010 م.
· مدرب بإدارة النشاط الثقافي بالإدارة العامة لرعاية الشباب بجامعة أسيوط في الفترة من : 2/3 /2009 م إلي  30 / 3 / 2010 م.
· عضو الكنترول المركزي لامتحانات كادر المعلمين التابع لوزارة التربية والتعليم والمنعقد بكلية التربية جامعة أسيوط في الفترة من 18 /5 /2009م إلي 29 /5/ 2009م.
· عضو لجنة ضبط جودة تقدير الدرجات لامتحانات الثانوية العامة بلجنة النظام والمراقبة بكنترول الثانوية العامة بمحافظة أسيوط للعام الدراسي 2008م /2009 م .
· المشرف التنفيذي للبرامج الدراسية والدورات التدريبية بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان في  الفترة من : 25 /9 / 1432 ه الموافق 15 / 9 /2011 م .
· المشرف العام على لجان الاختبارات لفروع النساء بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان في  الفترة من 15 /10 / 1431 ه الموافق 21 سبتمبر 2010 م  حتى الآن .
· مشرف (مدير) وحدة الجودة و التطوير الأكاديمي بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان في  الفترة من 15 /10 / 1431 ه الموافق 21 سبتمبر 2010 م  حتى الآن .
· وكيل كلية التربية للدراسات العليا والبحوث جامعة أسيوط 29/09/2016م
· رئس لجنة الدراسات العليا والبحوث كلية التربية جامعة أسيوط29/09/2016م
· رئيس لجنة العلاقات الثقافية كلية التربية جامعة أسيوط29/09/2016م
· عضو لجنة الدراسات العليا والبحوث جامعة أسيوط29/09/2016م
· [bookmark: _GoBack]عضو مجلس كلية التربية جامعة أسيوط29/09/2016م
خامساً البحوث العلمية :
1-فعالية استخدام نموذج ميرل- تنيسون في اكتساب تلاميذ الصف الأول  الإعدادي لبعض المفاهيم السياسية بمقرر الدراسات الاجتماعية ، رسالة ماجستير غير منشورة ، كلية التربية ،جامعة أسيوط 1998 م .
2-أثر استخدام مدخلي تمثيل الأدوار والسير الذاتية في تدريس الشخصيات التاريخية لتلاميذ الصف الخامس الابتدائي على التحصيل و تنمية القيم الخلقية ،رسالة دكتوراه غير منشورة ،كلية التربية، جامعة أسيوط 2001م ".
3-أثر استخدام نموذج التعلم البنائي الاجتماعي في تدريس الدراسات الاجتماعية على التحصيل و تنمية مهارات اتخاذ القرار و خفض القلق لدى تلاميذ الصف الخامس الابتدائي ، مجلة كلية التربية ، جامعة أسيوط ،المجلد العشرون ،العدد الثاني ، الجزء الأول ، يوليو 2004م.
4-فعالية استخدام الحوافظ التعليمية في تدريس التاريخ على التحصيل وتنمية بعض مهارات التعلم الذاتي والاتجاه نحو المادة لدى تلاميذ الصف الثالث الإعدادي، مجلة الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية ،كلية التربية ، جامعة عين شمس ، العدد الأول ، أكتوبر 2004م.
5- معايير أداء معلم الدراسات الاجتماعية في مراحل التعليم العام ، وثيقة معايير أداء معلم الدراسات الاجتماعية في مراحل التعليم العام ،  مشروع تطوير كليات التربية ،وزارة التعليم العالي  مصر ، 2005 م 
6- معايير أداء معلم المرحلة الابتدائية ما قبل الخدمة ، وثيقة معايير أداء معلم المرحلة الابتدائية ، مشروع تطوير كليات التربية ، وزارة التعليم العالي مصر ، 2006م.
7-برنامج تدريبي لمعلمي الدراسات الاجتماعية بالمرحلة الإعدادية أثناء الخدمة على استخدام بعض أساليب التعلم النشط في التدريس وأثره على أدائهم واتجاهات تلاميذهم نحو دراسة المادة ، المؤتمر العلمي الأول لكلية التربية بالوادي الجديد ،جامعة أسيوط "التعليم والتنمية في المجتمعات الجديدة ، في الفترة من "5-6 مارس2006م.
8-برنامج تدريبي في تدريس محتوى التاريخ لطلاب الفرقة الثالثة و الرابعة شعبة التاريخ بكليتي التربية - جامعة أسيوط ، جامعة الفيوم ، مجلد مديولات التربية العملية مشروع تطوير التربية العملية أحد مشروعات وزارة التعليم العالي ، و نفذ في كلية التربية جامعة أسيوط وكلية التربية جامعة الفيوم 2006 م .
9-أثر برنامج مقترح في التاريخ قائم على أنشطة الذكاءات المتعددة في تنمية التحصيل وبعض مهارات التفكير التاريخي لدى طلاب الصف الأول الثانوي، مجلة كلية التربية ، جامعة أسيوط ،المجلد الثالث والعشرون ،العدد الأول – يناير 2007م.
10-تصور مقترح للتربية الإبداعية لتلاميذ المدرسة الابتدائية في ضوء مجتمع المعرفة (دراسة ميدانية) مجلة كلية التربية بالوادي الجديد ، جامعة أسيوط ، المجلد الأول ، العدد الأول ، يوليو 2008 م .
11- أثر وحدة مقترحة في الدراسات الاجتماعية في ضوء التعديلات الدستورية على تنمية مفهوم المواطنة لتلاميذ المرحلة الإعدادية .المؤتمر العلمي الأول للجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية كلية التربية ،جامعة عين شمس ، الجزء الأول ، في الفترة من 19-20 يوليو 2008م .
12-أثر برنامج تدريبي مقترح لمعلمي التاريخ بالمرحلة الثانوية لاستخدام خدمات الاتصال بالإنترنت بفاعلية في التدريس على اتجاهات طلابهم نحو دراسة التاريخ المؤتمر العلمي السنوي السابع " التحديات التكنولوجية وتطوير منظومة التعليم " ، الفترة من: 29- 30 أبريل 2009م ، كلية التربية بالتعاون مع كلية التربية النوعية ،جامعة الزقازيق. 
13-فاعلية برنامج مقترح في التاريخ في ضوء قانون حماية حقوق المستهلك لطلاب الصف الأول الثانوي بالمدارس الفنية المتقدمة التجارية نظام السنوات الخمس في تنمية بعض المفاهيم الاقتصادية والوعي بحقوق المستهلك المؤتمر العلمي الثاني" حقوق الإنسان ومناهج الدراسات الاجتماعية " ، الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية ، الفترة من: 26-27 يوليو، (المجلد الثاني )  2009م.
14-الاحتياجات التدريبية لمعلمي الدراسات الاجتماعية بالمرحلة الابتدائية في ضوء الاتجاهات التربوية الحديثة في التدريس مجلة دراسات فى المناهج وطرق التدريس، كلية التربية ،جامعة عين شمس العدد (159) يونيو 2010 م (الجزء الثاني).
15-أثر استخدام خرائط التفكير القائمة على الدمج  فى تدريس تاريخ الأنبياء والسيرة النبوية وانتشار الإسلام لطلاب الصف الأول الثانوى فى تنمية التحصيل وبعض مهارات التفكير الناقد والاتجاه نحو  دراسة المادة ، مجلة الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية ، العدد (  43 ) ، يونيه 2012 .
16-أثر استخدام طلاب الدراسات الاجتماعية بكلية التربية للمواقع الاجتماعية الإلكترونية على تنمية الوعي السياسي و بعض المهارات الحياتية ، مجلة الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية ، العدد(47) ، ديسمبر 2012م.
17- تطوير مناهج التاريخ لتلاميذ المرحلة الإعدادية في ضوء متغيرات ثورة 25 يناير مجلة الجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية العدد (52) مايو 2013م .
سادساً :الإشراف على الرسائل العلمية (ماجستير ودكتوراه ) :
1-رسالة الماجستير في التربية تخصص المناهج وطرق تدريس علم النفس ، للطالب / أسامة عربي محمد محمد عمار ، المعيد في قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية جامعة أسيوط  ، و عنوانها : " أثر استخدام برنامج تدريبي قائم على أنشطة الذكاءات المتعددة في تنمية بعض مهارات التدريس الفعال لدى طلاب شعبة علم النفس" ، والممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في: 20 /1 / 2006 م.
2-رسالة الماجستير في التربية تخصص المناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية للطالبة / بكيرة احمد مصلح الرياشى ، يمنية الجنسية ، والمعيدة في قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية بصنعاء ، وعنوانها :" أثر استخدام مدخل التاريخ المحلى  لتدريس التاريخ في التحصيل وتنمية الوعي البيئي لدى طالبات الصف الثاني الثانوي باليمن " ، و الممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في: 28 /10 /2007 م .
3-رسالة الماجستير للطالبة / نانسي رفعت محفوظ ، معلمة بإدارة التربية والتعليم بأسيوط ، والمسجلة لدرجة الماجستير في قسم المناهج وطرق التدريس ، وعنوانها " فاعلية استخدام استراتيجية الاستقصاء لتدريس مقرر الدراسات الاجتماعية في تنمية بعض المهارات الحياتية والتفكير الناقد لدى تلاميذ الصف الأول الإعدادي" والممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في: 28 /10 / 2007 م .
4-رسالة الماجستير في التربية تخصص المناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية الممنوحة للطالب / طاهر محمود محمد الحنان ، مساعد باحث بقسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية بالوادي الجديد جامعة أسيوط  ، وعنوانها : " فاعلية استراتيجية التدريس التبادلي في تدريس وحدة من مقرر التاريخ في تنمية التحصيل وبعض مهارات التفكير الناقد لدى تلاميذ الصف الثاني الإعدادي" ، والممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في: 23 / 9 / 2008 م .
5-رسالة الماجستير في التربية تخصص المناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية للطالب / محمود أنور سويفي عبد الحافظ ، معلم بإدارة أسيوط التعليمية  ، وعنوانها : " أثر استخدام نموذج رينزولي الإثرائي في تدريس الدراسات الاجتماعية على تنمية مهارات التفكير الإبداعي لدى تلاميذ المرحلة الاعدادية " ، و الممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في: 15 / 3 / 2011 م . 
6-رسالة الماجستير في التربية تخصص المناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية للطالبة / نور الهدي أحمد  ، معلمة بإدارة أسيوط التعليمية  ، وعنوانها : "برنامج تدريبي قائم علي نظرية ما وراء المعرفة لتنمية بعض مهارات التدريس الإبداعي لدي طلاب كلية التربية بأسيوط " ، و الممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في:  11/ 11 / 2013 م .
7-رسالة الماجستير في التربية تخصص المناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية للطالبة / شيماء أحمد عثمان ، معلمة بإدارة أسيوط التعليمية  ، والمقيدة بقسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية جامعة أسيوط في :20 / 10 / 2010 م . 
8-الإشراف على رسالة دكتوراه الفلسفة في التربية تخصص مناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية ، للطالب / محمد حسن أحمد العامري ، يمني الجنسية وموجه تربوي بإدارة التوجيه التربوي بمكتب وزاره التربية والتعليم بوادي حضرموت ، وعنوانها : " تقويم محتوى مقررات الجغرافيا في المرحلة الثانوية بالجمهورية اليمنية في ضوء معايير جودة المحتوى ونواتج التعلم  "، والممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في : 19 / 6 / 2011 م .
9-الإشراف على رسالة دكتوراه الفلسفة في التربية تخصص مناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية ، للطالب / طاهر محمود محمد الحنان ، المدرس المساعد في كلية التربية بالوادي الجديد ، جامعة أسيوط ، وعنونها " أثر استخدام مدخلي التراث والطرائف التاريخية لتدريس التاريخ فى تنمية بعض مهارات البحث التاريخي والانتماء الوطنى لدى تلاميذ الصف الأول الإعدادي والممنوحة من كلية التربية جامعة أسيوط في: 9 /7 / 2011م .
10-الإشراف على رسالة دكتوراه الفلسفة في التربية تخصص مناهج وطرق تدريس الدراسات الاجتماعية ، للطالب / علي عبد العزيز علي  ، يمني الجنسية وعنوانها : " تطوير محتوى مقررات الجغرافيا في المرحلة الثانوية بالجمهورية اليمنية في ضوء المعايير العالمية  "، والمسجلة بتاريخ: 21 /10 / 2010م .
سابعاً المشاركات العلمية وحضور المؤتمرات والندوات والملتقيات وورش العمل:
· المشاركة بالحضور في فعاليات المؤتمر العلمي الثاني لكلية التربية – جامعة أسيوط وعنوانه " الدور المتغير للمعلم العربي في مجتمع الغد " و الذي عقد في الفترة 18/20 أبريل2000 م برحاب جامعة أسيوط 
· المشاركة بالحضور فى فعاليات المؤتمر العلمي الخامس لكلية التربية – جامعة أسيوط وعنوانه " تربية الموهوبين و المتفوقين المدخل إلى عصر التميز و الإبداع " و الذي عقد فى الفترة 14/15 ديسمبر 2002 م برحاب جامعة أسيوط .
· المشاركة فى الحلقة النقاشية التى عقدها مركز النيل للإعلام و التعليم و التدريب بأسيوط فى الفترة من 28/9/2003 م إلى1/10/2003 م، وعنوانها " دور مدارس الفصل الواحد فى " محو أمية المرأة الريفية بأسيوط " وذلك بإلقاء عدد من المحاضرات عن: ( أهمية مدارس الفصل الواحد – أساليب التدريس المستخدمة فى مدارس الفصل الواحد – الوسائل التعليمية المعدة من خامات البيئة المحلية وكيفية إعدادها و استخدامها فى مدارس الفصل الواحد) مع تدريب المشاركات عملياً على ما سبق فى ورش العمل .
· المشاركة فى الندوة التى عقدها مركز النيل للإعلام و التعليم و التدريب بأسيوط يوم 12/11/2003 م ، وموضوعها " محو الأمية بأسيوط " وذلك بإلقاء محاضرة عنوانها: " الأمية و آثارها السلبية على التنمية بأسيوط " .
· المشاركة فى الدورة التدريبية التى عقدها مركز النيل للإعلام و التعليم و التدريب بأسيوط و التى عقدت فى الفترة من 23-26/5/2004م ، و عنوانها " صقل مهارات و قدرات معلمي فصول محو الأمية " و ذلك بإلقاء عدد من المحاضرات عن " التخطيط الجيد للتدريس فى فصول محو الأمية – أساليب التدريس فى فصول محو الأمية– التقويم الجيد " مع تدريب المشاركين عملياً على ما سبق فى ورش العمل 
· المشاركة بالحضور فى فعاليات ورش العمل ببرنامج تطوير التعليم قسم تطوير كليات التربية وزارة التعليم العالي " ماهية المعايير" في الفترة (7-9 ديسمبر 2004 م) بالإسكندرية .
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورش العمل ببرنامج تطوير التعليم قسم تطوير كليات التربية وزارة التعليم العالي " مجالات المعايير" لمعلم ما قبل الخدمة تخصص دراسات اجتماعية في الفترة (28-30 ديسمبر 2005 م) بالإسكندرية. 
· المشاركة بالحضور فى فعاليات ورش العمل ببرنامج تطوير التعليم قسم تطوير كليات التربية وزارة التعليم العالي " كتابة المعايير والمؤشرات " لمعلم ما قبل الخدمة تخصص دراسات اجتماعية في الفترة (26-28 إبريل2005م ) بالقاهرة.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورش العمل ببرنامج تطوير التعليم قسم تطوير كليات التربية وزارة التعليم العالي " أدوات الاختبار الميداني لمعايير معلم ما قبل الخدمة تخصص دراسات اجتماعية  " في الفترة (25-26 مايو2005م ) بالإسكندرية.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورش العمل ببرنامج تطوير التعليم قسم تطوير كليات التربية وزارة التعليم العالي " استبانات الاختبار الميداني لمعايير معلم ماقبل الخدمة تخصص دراسات اجتماعية  " في الفترة (21-23 يونيو2005م ) بالإسكندرية.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورش العمل ببرنامج تطوير التعليم قسم تطوير كليات التربية وزارة التعليم العالي " جمع استبانات الاختبار الميداني لمعايير معلم ماقبل الخدمة تخصص دراسات اجتماعية  " في الفترة (15/8/2005 م ) بالقاهرة . 
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورش العمل ببرنامج تطوير التعليم قسم تطوير كليات التربية وزارة التعليم العالي " وثيقة معايير معلم ماقبل الخدمة تخصص دراسات اجتماعية  " في الفترة (19-22/11/2005 م ) بالقاهرة
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة العمل " تدريب المدربين TOT ) ) في مجال إنشاء نظام داخلي لتوكيد الجودة بمؤسسات التعليم العالي " والتي نظمها مركز توكيد الجودة والاعتماد بجامعة أسيوط في الفترة من 22-23/3/2005 م بقاعة المؤتمرات الدولية بكلية الزراعة جامعة أسيوط.
· المشاركة بالحضور في " الدورة التدريبية لإعداد مدربي التقويم الشامل"  بمدينة مبارك للتعليم القاهرة في الفترة من 19-20/4/2005 م. 
· المشاركة بالحضور وببحث في فعاليات مؤتمر كلية التربية بالوادي الجديد عنوانه " التعليم والتنمية في المجتمعات الجديدة " - والذي عقد بمركز المؤتمرات بمحافظة الوادي الجديد في الفترة من 5-6- مارس 2006 م .
· المشاركة بالحضور وببحث في فعاليات " المؤتمر العلمي الأول للجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية" وعنوانه (تربية المواطنة ومناهج الدراسات الاجتماعية) في الفترة من: 19-20 يوليو2008م  في دار الضيافة بجامعة عين شمس .
· المشاركة كمحكم لأنشطة الطلاب في فعاليات " الملتقي الثقافي الثاني لطلاب الجامعات المصرية " ، وعنوانه ( إحياء لغتنا الجميلة ) فى مارس 2009 م في رحاب جامعة أسيوط .
· المشاركة بالحضور فى فعاليات ندوة بعنوان " معايير ومواصفات البحث العلمي في المناهج وطرق التدريس" والتي عقدت في قاعة الاجتماعات برحاب جامعة سوهاج في 5 / أبريل 2009. 
· المشاركة بالحضور وببحث في فعاليات " المؤتمر العلمي السنوي السابع " ، وعنوانه ( التحديات التكنولوجية وتطوير منظومة التعليم ) في الفترة من: 29-30 أبريل 2009م في كلية التربية بالتعاون مع كلية التربية النوعية ، جامعة الزقازيق .
· المشاركة بالحضور فى فعاليات ورش عمل بعنوان " إعداد مدربين للإعلان والدعم الفني للجامعات للتقدم بمقترحات المشروعات التنافسية " في برنامج التطوير المستمر والتأهل للاعتماد في الفترة من22-23 أبريل 2009م  في مكتبة كلية الزراعة بجامعة القاهرة.
· المشاركة بالحضور وببحث في فعاليات المؤتمر السنوي الثاني للجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية" وعنوانه (حقوق الإنسان ومناهج الدراسات الاجتماعية) في الفترة من: 26-27 يوليو2009 م في دار الضيافة بجامعة عين شمس .
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " قياس أثر مردود مشروعات تطوير التعليم العالي بالمؤسسات التعليمية بجامعة أسيوط " في : 18 نوفمبر 2009م في قاعة المؤتمرات الدولية بكلية الزراعة جامعة أسيوط .
· المشاركة بالحضور في فعاليات المؤتمر العلمي السنوي الأول لمركز تطوير التعليم الجامعي ، جامعة أسيوط وعنوانه (التعليم العالي بين تحديات الواقع ورؤى التطوير) في الفترة من : 12- 13ديسمبر 2009 م ، في قاعة المؤتمرات بالمبني الإداري بجامعة أسيوط .
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورش عمل بعنوان (تعالوا نحافظ على أولادنا بالنت الآمن ) ضمن تنفيذ مشروع نشر ثقافة السلام باستخدام تكنولوجيا المعلومات والاتصالات والذي نظمته جمعية رجال اعمال أسيوط بالتعاون مع الصندوق المصري لتكنولوجيا المعلومات بوزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات في: 21 يناير 2010 م بقاعة التدريب بجمعية رجال أعمال أسيوط .
· المشاركة بالحضور كمحكم لأنشطة الطلاب في فعاليات الملتقى الثقافي الثالث لطلاب الجامعات المصرية (إحياء لغتنا الجميلة) ، تحت شعار القدس عاصمة الثقافة العربية في مارس 2010 م ، برحاب جامعة أسيوط .
· المشاركة بالحضور في فعاليات الندوة التعريفية بصندوق العلوم والتكنولوجيا وكيفية التقدم للمشروعات التنافسية المتاحة من صندوق العلوم والتنمية والتكنولوجيا ، في  الفترة من : 28- 29 مارس 2010 م. 
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " خطوات إعداد الدراسة الذاتية لمؤسسات التعليم العالي " والذي نظمته عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان في الفترة من 17 شوال 1432هـ في عمادة خدمة المجتمع في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " صياغة الرؤية والرسالة لمؤسسات التعليم العالي" والذي نظمته عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان في الفترة من: 15 جمادي الأول 1432هـ في عمادة خدمة المجتمع في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " توصيف البرامج والمقررات الدراسية وفًقا لمعايير الهيئة الوطنية والاعتماد الأكاديمي " والذي نظمته عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان في الفترة من 9 محرم 1433 هـ في عمادة خدمة المجتمع في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " صياغة الرؤية والرسالة لمؤسسات التعليم العالي والذي نظمته عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان في الفترة من جمادي الأول 23 صفر 1434هـ في عمادة خدمة المجتمع في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " ضمان الجودة بالجامعة " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي بجامعة جازان في الفترة من: 19- 20 شوال 1423هـ الموافق 20 - 21 سبتمبر 2011م في جامعة جازان. 
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " تحسين العملية التدريسية وتحصيل الطالب " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي بجامعة جازان في الفترة من 19- 20 ربيع أول 1433هـ الموافق 10 – 11 ديسمبر 2012م في جامعة جازان. 
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " إدارة الدراسة : المنهجية ، والمراجعة الخارجية  " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي بجامعة جازان في الفترة من 11- 12 ربيع أول 1433هـ الموافق 23 – 24 يناير 2013م في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " ضمان الجودة والاعتماد " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي بجامعة جازان في الفترة من 29- 30 ربيع أول 1433هـ الموافق 10 – 12 فيراير 2013م في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " التعليم والتعلم " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي بجامعة جازان في الفترة من 5-6 جمادي الأول  1433ه الموافق 17-18 مارس  2013م في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " مشروع الخطة الاستراتيجية لجامعة جازان  " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي بجامعة جازان في الفترة من 6 جمادي الثاني 1433هـ الموافق 16 أبريل 2013م في جامعة جازان.      
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " مراقبة جودة التدريس " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي في الفترة من 7 جمادي الثاني  1433هـ الموافق 17 أبريل  2013م في جامعة جازان.
· المشاركة بالحضور في فعاليات ورشة عمل بعنوان " مخرجات التعلم " والذي نظمته عمادة التطوير الأكاديمي في الفترة من 14 جمادي الثاني  1433هـ الموافق 24 أبريل  2013م في جامعة جازان.
· المشاركة في السيمنارات التي يعقدها قسم المناهج وطرق التدريس كلية التربية ـ جامعة أسيوط ، وبعض السيمنارات التي تعقدها الأقسام العلمية الأخرى بالكلية وكليات التربية ببعض الجامعات .
· حضور المناقشات العلمية وخاصة المناقشات المتعلقة بالتخصص .
ثامناً :الخبرات التدريسية في المرحلة الجامعية الأولي:
	م
	اسم المادة
	الكلية

	1
	المناهج أسس بناء لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التاريخ .
	التربية بأسيوط

	2
	المناهج تخطيط  لطلاب الفرقة الرابعة شعبة التاريخ.
	التربية بأسيوط

	3
	طرق تدريس التاريخ لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التاريخ .
	التربية بأسيوط

	4
	طرق تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التعليم الأساسي ( مواد اجتماعية ).
	التربية بأسيوط

	5
	مدخل إلى تكنولوجيا التعليم لطلاب الفرقة الأولى شعبة التربية الفنية.
	التربية النوعية بأسيوط

	6
	مبادئ تدريس لطلاب الفرقة الثانية شعبة التربية الفنية.
	التربية النوعية بأسيوط

	7
	تكنولولوجيا التعليم لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التربية الفنية. 
	التربية النوعية بأسيوط

	8
	المناهج أسس بناء لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التربية الفنية.
	التربية النوعية بأسيوط

	9
	تكنولوجيا التعليم لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التاريخ.
	التربية بأسيوط

	10
	تدريبات عملية لإنتاج الوسائل التعليمية لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التعليم الأساسي ( مواد اجتماعية ).
	التربية بأسيوط

	11
	تدريس مقرر ( طرق تدريس الدراسات الاجتماعية) لطلاب المستوى الثالث (تأهيل تربوي أدبي).
	التربية بأسيوط

	12
	المناهج أسس بناء لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التربية الموسيقية.
	التربية النوعية بأسيوط

	13
	المناهج تخطيط لطلاب الفرقة الرابعة شعبة التربية الفنية .
	التربية النوعية بأسيوط

	14
	طرق تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الفرقة الثالثة شعبة التعليم الأساسي ( مواد اجتماعية ).
	كلية التربية بالوادي الجديد

	15
	تكنولولوجيا التعليم لطلاب الفرقة الثالثة التربية الموسيقى .
	التربية النوعية بأسيوط


تاسعاً : الخبرات التدريسية في مرحلة الدراسات العليا :
	م
	اسم المادة
	الكلية

	1
	طرق تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الفرقة الأولى الدبلوم العام نظام العامين .
	التربية بأسيوط

	2
	طرق تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الدبلوم العام نظام العام الواحد .
	التربية بأسيوط

	3
	طرق تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الفرقة الثانية الدبلوم العام نظام العامين .
	التربية بأسيوط

	4
	طرق تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الدبلوم الخاص في التربية السنة الأولى (التكميلية ) .
	التربية بأسيوط

	5
	طرق تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الدبلوم الخاص في التربية السنة الثانية (التمهيدية ) .
	التربية بأسيوط

	6
	طرق تدريس التربية الخاصة لطلاب دبلوم التربية الخاصة المستوى الثاني .
	عمادة خدمة المجتمع – جامعة جازان

	7
	المدخل إلي التدريس لطلاب الدبلوم العام في التربية المستوى الأول .
	عمادة خدمة المجتمع – جامعة جازان

	8
	مبادئ البحث التربوي لطلاب الدبلوم العام في التربية المستوى الأول .
	عمادة خدمة المجتمع – جامعة جازان

	9
	المناهج وطرق التدريس لطلاب الدبلوم العام في التربية المستوى الأول .
	عمادة خدمة المجتمع – جامعة جازان

	10
	طرق تدريس مادة التخصص ( الدراسات الاجتماعية ) لطلاب الدبلوم العام في التربية المستوى الثاني .
	عمادة خدمة المجتمع – جامعة جازان

	11
	التربية الميدانية لطلاب الدبلوم العام في التربية شعبة الدراسات الاجتماعية المستوى الثاني .
	عمادة خدمة المجتمع – جامعة جازان

	12
	تصميم التدريس لطلاب دبلوم مراكز مصادر التعلم فصل دراسي واحد .
	عمادة خدمة المجتمع – جامعة جازان

	13
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عاشراً الدورات التدريبية الحاصل عليها كمتدرب :
· الحصول على دورة "أصول التدريس العامة والخاصة " من قسم التدريب بالإدارة العامة للدراسات العليا بجامعة أسيوط والمنعقدة في الفترة من11/9/1999 م و حتى 22/9/ 1999 م.
· الحصول على شهادة ( Tofel   ) في اللغة الانجليزية من هيئة الفولبرايت الأمريكية بالقاهرة في العام 2001 بمجموع درجات 517 درجة .
· الحصول على دورة " إعداد القادة الجامعين " من مركز إعداد القادة بحلوان وزارة التعليم العالي والمنعقدة في الفترة من 9/11/2001 م حتى 14/11/ 2001 م .
· الحصول على دورة متقدمة في اللغة الانجليزية من كلية الآداب – جامعة أسيوط في العام الجامعي 2001م 
· حضور الدورة التدريبية ( ICDL ) في الفترة من1/10-31/12/2004م من شبكة المعلومات ، جامعة أسيوط  .
· الحصول على دورة " مهارات الاتصال الفعال " والتي عقدت بمقر جامعة أسيوط في الفترة من 11-13/12/2004 م ، ضمن مشـروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس .
· الحصول على دورة "  تنمية مهارات رعاية الشباب " والتي عقدت بمقر جامعة أسيوط فى الفترة من 12-13/2/  2005 م ، ضمن مشـروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس .
· الحصول على دورة " تقويم أداء الطالب المعلم " والتي عقدت بمقر جامعة أسيوط في الفترة من 18-21/9/2005 م ، ضمن مشـروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس ، تطوير كليات التربية .
· الحصول على دورة " البحث العلمي في التربية " والتي عقدت بمقر جامعة أسيوط فى الفترة من 19-22/11/2005 م ، ضمن مشـروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس ، تطوير كليات التربية  
· الحصول على دورة " الإدارة المدرسية الفعالة " والتي عقدت بمقر جامعة أسيوط فى الفترة من 26-27/11/2005 م ، ضمن مشـروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس ، تطوير كليات التربية  .
· الحصول على دورة " الإشراف على التربية العملية " والتي عقدت بمقر جامعة أسيوط في الفترة من2-4/5/2006 م ، ضمن مشـروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس ، تطوير كليات التربية. 
· اجتياز البرنامج التدريبي ( نظم الامتحانات وتقويم الطلاب ) ، ومدته خمسة عشرة (15 ساعة)  اختياري  في مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات – جامعة أسيوط  في الفترة من : 16 – 18 فبراير 2010 م .
· اجتياز البرنامج التدريبي ( التخطيط الاستراتيجي ) ومدته خمسة عشرة (15 ساعة) ، اختياري في مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من : 1 – 2 يونيو2010 م .
· اجتياز البرنامج التدريبي ( معايير الجودة في العملية التدريسية ، توصيف البرامج والمقررات وكتابة التقارير ) ، ومدته خمسة عشرة (15 ساعة)  ، أساسي في مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من : 1 – 2 يونيو2010 م .
· اجتياز البرنامج التدريبي ( العرض الفعال  ) ، ومدته خمسة عشرة (15 ساعة)  ، اختياري في مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من : 12 – 14 يونيو2010 م.
· اجتياز البرنامج التدريبي ( إدارة الفريق البحثي ) ، ومدته خمسة عشرة (15 ساعة)  ، أساسي في مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في الفترة من : 19 – 21 يونيو2010 م.
· اجتياز البرنامج التدريبي ( كيف تكتب مشروعاً بحثياً تنافسياً )،ومدته خمسة عشرة (15ساعة) ، أساسي في مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات - جامعة أسيوط في : 29 /12 / 2009 م .
· اجتياز البرنامج التدريبي  والحصول شهادة ICDL ( الرخصة الدولية لقيادة الحاسب الآلي International Computer Driving License ) في : أغسطس 2012 م .
· اجتياز البرنامج التدريبي والحصول على شهادة التوفل  TOEFL(اختبار اللغة الانجليزية كلغة اجنبية ثانية  Test of English as a Foreign Language ) من مركز اللغة الانجليزية ، بجامعة أسيوط ، 2004 م
· المشاركة في ( السيمنارات العلمية ) التي يعقدها قسم المناهج وطرق التدريس وبعض السيمنارات التي تعقدها الأقسام العلمية الأخرى بكلية التربية ـ جامعة أسيوط  .
· حضور ( مناقشات الرسائل العلمية ) وخاصة المناقشات المتعلقة بالتخصص.
حادي عشر : النشاط التدريبي:
· مدرب معتمد في البرامج التدريبية وإعداد الحقائب التدريبية والتي تم تنفيذها ومنها:
· إعداد مدربين . ( وزارة البترول – الصناعة – الاتصالات)
· مهارات إجراء عمليات التقويم المؤسسي . ( ورازة التربية والتعليم –التعليم العالي )
· مهارات التدريس الفعال. ( وزارة التعليم العالي)
· مهارات الاتصال الفعال. ( وزارة التعليم العالي)
· مهارات العرض الفعال . ( وزارة التعليم العالي)
· التخطيط الاستراتيجي. ( وزارة التعليم العالي)
· فن التعامل مع الآخرين. ( وزارة التعليم العالي)
· فن إجراء المقابلات الرسمية . ( وزارة التعليم العالي)
· فن إدارة الاجتماعات . ( وزارة البترول – الصناعة – الاتصالات -التعليم العالي)
· إدارة فرق العمل . ( وزارة البترول – الصناعة – الاتصالات -التعليم العالي)
· مهارات الاتصال الإدارية . ( وزارة البترول – الصناعة – الاتصالات -التعليم العالي)
· حلقة في إدارة الوقت ( جميع فئات المجتمع )
· الحوافز وأثرها على نجاح العملية التربوية والتعليمية بالمؤسسات التعليمية .
· إدارة الأزمات في المؤسسات الحكومية والأهلية .
· إدارة الضغوط في المؤسسات التربوية و غيرها.
· إدارة الجودة الشاملة في التعليم العام.
· تدريب المعلمين من بعد باستخدام تطبيقات التكنولوجيا بمحافظة الفيوم والتابع لوحدة تحسين التعليم ( البنك الدولي – الاتحاد الأوربي )  من الفترة 31/8/2004 م إلى2/9/2004 م .
· تدريب فئات ( مدير- موجة  ناظر - وكيل –مدرس أول – معلم ) في برنامج منظومة التقويم التربوي الشامل في محافظتي المنيا وأسيوط وذلك في الفترة من 23/4/2005 إلي 26/4/ 2005 م.  
· تدريب بعض أعضاء هيئة ومعاونهم بكليات التربية ببعض الجامعات المصرية و فئات ( مدير- موجة - ناظر - وكيل –مدرس أول – معلم ) من وزارة التربية والتعليم على صياغة معايير أداء معلم المرحة الابتدائية قبل الخدمة جميع التخصصات في القاهرة وذلك في الفترة من : 
28/8 /2005 م القاهرة  : الصورة المبدئية لمعايير أداء معلم المرحلة الابتدائية قبل الخدمة                                           
4 /9/2005 م القاهرة  : اختبار المرحلة الابتدائية الميداني .
13-14/11/2005 م   القاهرة  : جمع اختبار المرحلة الابتدائية الميداني .
20-22/1/2006 م القاهرة : التحليل الكيفي لمعايير أداء معلم المرحلة الابتدائية قبل الخدمة 
25-26/1/2006 م القاهرة : الوثيقة النهائية لمعايير أداء معلم المرحلة الابتدائية قبل الخدمة 
·  تدريب شباب الخرجين في دورة إعداد المدربين على تطبيقات الويب التابعة لمعهد تكنولوجيا المعلومات وزارة الاتصالات وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات والمنعقدة في مركز علوم الحاسب الآلي بمبنى محافظة أسيوط في الفترة من 15/1 / 2006م إلى30/3/2006م  .
· تدريب شباب الخرجين من كليات الهندسة والحاسبات والمعلومات في دورة إعداد المدربين على إدارة الشبكات التابعة لمعهد تكنولوجيا المعلومات وزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات والمنعقدة في مركز علوم الحاسب الآلي بمبنى محافظة أسيوط في الفترة من 14/5 / 2006م إلى29/7/2006م .  
· تدريب الموجهين الفنيين بالتعليم الثانوي العام على نظريات التوجيه الفني الحديثة ، ومعايير الأداء لوظيفة التوجيه الفني ، وأهم الأدوار الحديثة للموجه الفني بالتعليم الثانوي ، وذلك ضمن برنامج تحسين جودة التعليم الثانوي العام في الفترة من : 25 -28 /12 / 2009 م .
·   تدريب أعضاء هيئة التدريس (مدرس - أستاذ مساعد - أستاذ ) بكليات جامعة أسيوط علي كيفية إعداد مقترح للمشروعات التنافسية في برنامج التطوير المستمر والتأهل للاعتماد الممول من صندوق تطوير التعليم التابع لوزارة التعليم العالي في 28/4/2009 .
·  تدريب أعضاء هيئة التدريس (مدرس -أستاذ مساعد - أستاذ ) بكلية التربية جامعة أسيوط على قواعد وإجراءات تطبيق اختبارات كادر المعلم  في :21/5/2009 .
· تدريب قيادات " شركة أسيوط لتكرير البترول "  في الدورة التدريبية بعنوان (تبسيط إجراءات العمل ) في الفترة من 9 / 8 / 2009 إلي 13 /8 / 2009 
· تدريب معلمي المدارس التجريبية على بعض الاتجاهات الحديثة في التدريس ( استخدام أساليب التعلم النشط في التدريس ) .
·  تدريب معلمي " علم النفس والاجتماع" في مراحل التعليم العام على توظيف الكتاب المدرسي ودليل تقويم الطالب في التدريس ضمن برنامج التنمية المهنية " لمعلمي علم النفس والاجتماع " في التعليم العام ، وذلك في الفترة من : يوم 9 /10 /2010 م حتى يوم 13 / 1 /2010 م .
· تدريب معلمي المرحلة الثانوية ضمن برنامج " تحسين جودة التعليم الثانوي ، وذلك في الفترة من: 10 /4 /2010 م حتى يوم 12 / 4 /2010 م.
· تدريب معاونو أعضاء هيئة التدريس ( معيد – مدرس مساعد ) بكليات جامعة أسيوط علي طرق التدريس الجامعي ضمن فعاليات الدورة الأربعون لإعداد المعلم الجامعي في الفترة من: 21 / 2 /2010 م إلي 1 / 3 / 2010 م .                 
·  تدريب معاونو أعضاء هيئة التدريس ( معيد – مدرس مساعد ) بكليات جامعة أسيوط على التدريس المصغر ضمن فعاليات الدورة الحادية والأربعون لإعداد المعلم الجامعي في الفترة من: 18 / 4 /2010 م إلي 19/4 / 2010 م .                 
· تدريب معاونو أعضاء هيئة التدريس ( معيد – مدرس مساعد ) بكليات جامعة أسيوط علي طرق التدريس الجامعي ضمن فعاليات الدورة الأربعون لإعداد المعلم الجامعي في الفترة من :21/ 2 /2010 م إلي 1 / 3 / 2010 م .
· تدريب قيادات " شركة أسيوط لتكرير البترول" في الدورة التدريبية بعنوان (مهارات القيادة ) في الفترة من: 16 / 6 / 2010 إلي 17 /6 / 2010 م.
· تدريب أعضاء هيئة التدريس (معيد – مدرس مساعد - مدرس - أستاذ مساعد - أستاذ ) بكلية التربية الرياضية بجامعة أسيوط على بناء أدوات تقويم الجوانب الوجدانية ضمن الدورات التدريبية لمشروع تطوير نظم التقويم والامتحانات لطلاب كليات التربية الرياضية في: 5/6/2010 م .
· تدريب أعضاء وعضوات هيئة التدريس بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر وفروعها على خطوات إعداد الدراسة الذاتية لمؤسسات التعليم العالي .
· تدريب أعضاء وعضوات هيئة التدريس بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر وفروعها على صياغة الرؤية والرسالة والأهداف الاستراتيجية لمؤسسات التعليم العالي .
· تدريب أعضاء وعضوات هيئة التدريس بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر وفروعها على صياغة الرؤية والرسالة والأهداف لعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  .
· تدريب أعضاء وعضوات هيئة التدريس بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر على كيفية توصيف البرامج والمقررات الدراسية بالعمادة .
· تدريب أعضاء وعضوات هيئة التدريس بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر على كيفية إعداد تقارير البرامج والمقررات الدراسية بالعمادة .
· تدريب طلاب كلية الشريعة والقانون بجامعة جازان في الدورة التدريبية ( اكتشف نفسك)  في 19 / محرم 1434 هـ الموافق 3 / ديسمبر 2012 م
ثاني عشر: المشاركة في  اللجان والأنشطة الطلابية :
· الإشراف على انتخابات لجان اتحاد الطلاب من العام الجامعي 2003 م/2008م .
· الإشراف علي مجموعات التربية العملية الميدانية خارج الكلية في تخصصات : ( جغرافيا ، تاريخ تعليم ابتدائي مواد اجتماعية ،دبلوم عامة) بكلية التربية بأسيوط فى الأعوام ( 2001/2002م ، 2002/2003 م، 2003/2004  م، 2005م ، 2006م  ،2007م).
· عضوية لجان الاختبارات الشخصية للطلاب الجدد بكلية التربية بأسيوط فى الأعوام الجامعية(2002م، 2002/2003م، 2003/2004 م2005م، 2006م ،2007م).
· المشاركة في أعمال المراقبة على امتحانات الطلاب فى مرحلتي: ( البكالوريوس ، و الدراسات العليا) بكلية التربية بأسيوط فى الأعوام الجامعية : (2002 م، 2002/2003 م، 2003/2004 م ،2005 م ،2006 م ، 2007م ).
· المشاركة في أعمال الكنترول الخاصة بامتحانات الطلاب فى مرحلتي( البكالوريوس ، و الدراسات العليا ) بكلية التربية بأسيوط فى الأعوام الجامعية : (2002م، 2002/2003 م، 2003/2004 م/2005م 2006م، /2007م ).
· المشاركة في أعمال الكنترول الخاصة بامتحانات الطلاب فى مرحلة : ( البكالوريوس)بكلية التربية بالوادي الجديد – جامعة أسيوط فى الأعوام الجامعية(2002م، /2003م /2004 م).
· عضو مجلس قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية – جامعة أسيوط للعام الجامعى : 2003م /2004 م .
· المشاركة في أعمال الكنترول الخاصة بامتحانات طلاب التأهيل التربوي بكلية التربية بأسيوط في الأعوام الجامعية: (2002م، 2002/2003 م، 2003/2004 م ،2005م /2006م ،2007م ).
ثالث عشر: العضوية العلمية والأكاديمية: 
· عضو الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريس كلية التربية جامعة عين شمس منذ عام :2002 وحتى الآن.
·  عضو مؤسس للجمعية التربوية للدراسات الاجتماعية ، كلية التربية جامعة عين شمس ، والمهتمة بتطوير تدريس الدراسات الاجتماعية بمصر منذ عام: 2004 م وحتى الآن .
· عضو الجمعية التاريخية بقسم التربية التاريخية بكلية الفلسفة والتاريخ بجامعة أوجسبرجUniversität Augsburg Philologisch-Historische Fakultät für Didaktik der Geschichte  بدولة المانيا
· عضو مركز ضمان الجودة بجامعة أسيوط .
· عضو مركز تطوير التعليم الجامعي بجامعة أسيوط .
· عضو اللجنة الاستشارية بعمادة التطوير الأكاديمي بجامعة جازان .
· عضو اللجنة التنفيذية بدارسة الذاتية بجامعة جازان .
· عضو لجنة التخطيط الاستراتيجي بجامعة جازان .
رابع عشر :خدمة المجتمع 
· عضو مؤسس لمعهد تكنولوجيا المعلومات (ITI) فرع جامعة أسيوط  التابع لوزارة الاتصالات وتكنولوجيا المعلومات ، وذلك لتأهيل وتدريب شباب الخرجين من الجامعات من أبناء محافظات الصعيد في مجال تكنولوجيا الاتصالات والمعلومات .
· المشاركة  في برامج تنمية قدرات قيادات شركة أسيوط لتكرير البترول  بوزارة البترول ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال التنمية البشرية  .
· المشاركة في  برامج تنمية مهارات (أعضاء هيئة التدريس  ) جامعة أسيوط ضمن مشروع تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس التابع لمشروعات تطوير التعليم بوزارة التعليم العالي
· المشاركة في  برامج تنمية مهارات (المعلمين والموجهين ) بقطاع التعليم بجميع مراحله بوزارة التربية والتعليم ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال تطوير التعليم .
· المشاركة في برامج  تنمية قدرات قيادات قطاع الأمن العام بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية  ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال التنمية البشرية  .
· المشاركة في برامج  تنمية قدرات قيادات هيئة الأمر بالمعروف والنهي عن المنكر  بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية  ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال التنمية البشرية  .
· المشاركة في برامج  تنمية قدرات قيادات هيئة الرقابة والتحقيق   بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية  ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال التنمية البشرية  
· المشاركة في برامج  تنمية قدرات قيادات مديرية الصحة  بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية  ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال التنمية البشرية  .
· المشاركة في برامج  تنمية قدرات قيادات مديرية شئون البلدية  بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية  ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال التنمية البشرية .
· المشاركة في برامج  تنمية قدرات قيادات الهيئة العامة للسياحة والآثار  بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية  ، من خلال  الدورات التدريبية في مجال التنمية البشرية 



خامس عشر: المهمات العلمية :
· [image: ArtikelPoppMebed1April]عضو المهمة العلمية بكلية الفلسفة والتاريخ بقسم التربية التاريخية بجامعة أوجسبرج بدولة ألمانيا           University ) Augsburg  ) Universität Augsburg Philologisch -Historische Fakultät für Didaktik der Geschichte   ) في الفترة من : 2007 م إلي 2008م
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Know-how fiir Lehre am Nil

Stipendiat Agyptischer Professor studiert den deutschen Unterricht

Die Unibibliothek kennt er schon.
Wi leicht hier die Recherche von
Literatur geht und wie rasch Biicher
auch von auswirtigen Bestinden ge-
liefert werden kinnen! Solch ausge-
zeichnete Arbeitsbedingungen be-
geistern Prof. Aly Kemal Aly Mebed
aus Agypten. Bei Geschichtsdidakti-
Kerin Prof. Susanne Popp verbringt

der 36-jahrige Historiker neun Mo-
nate, um dann in seiner Heimat Me-
thoden fir lebendiges Unterrichten
an junge Lehrer weiterzugeben.

Nach Augsburg hat ihn_ein
Freund vermittelt, der seine Dok-
torarbeit hier erstellt. Die alte Stadt
am Lech gefilt Mebed sehr, es gebe
zauberhafte Plitze®. Und ,die Be-
volkerung ist sebr hilfsbereit® Er-
staunlicherweise ist Augsburg dop-
pelt so alt wie sein Wohnort, die

1000-jihrige Stadt Assiut am Nil.
Die Universitit, an der Mebed als
Assistant Professor leht, ist wie die
Augsburger Uni in den 70er Jahren
gegriindet worden.

Geschichtsbewusstsein wachst

Nach Deutschland kam Mebed als
Stipendiat _der dgyptischen Bot-
schaft. Bei Prof. Popp st er gut auf-
gehoben, denn sie ist Bundesvorsit-
zende der Vereinigung der deut-
schen Geschichtsdidaktiker. Diese
Disziplin ist in Agypten noch wenig
entwickelt. ,Man erkennt jedoch
zunchmend mebr die staatsbiirgerli-
che und politische Bedeutung von
Geschichtsbewusstsein_und ~ Ge-
schichtskultur®, 50 die Professorin.

Prof. Mebed arbeitet deshalb in
der Fakultit fir Erziehungswissen-

schafi. Obwohl er Geschichte stu-
diert hat, sowohl die pharaonische
Zeit als auch die neueren Epochen,
wo er sich mit grofien Gestalten der
gyptischen Politik wie Nasser und
Saddat beschiftigt hat. ,Geschichte
verhilft mir zu einem Kritischen
Denken, wie die Ereignisse einzu-
ordnen sind" sagt Mebed.

Grofies Interesse hat der Gast an
aktivierenden Methoden des histo-
rischen Unterrichts, mit Arbeit an
den Quellen, Exkursionen, Zeitzeu-
‘genbefragung, Rollenspielen, worii-
ber er auch promoviert hat. Mit Su-
sanne Popp wird er Schulen besu-
chen und den Unterricht beobach~
ten. Wahrscheinlich ergibt sich da-
xaus dann ein Buch fiir die gypti-
schen Geschichtslehrer von Aly Me-
bed. (loi)

Methoden firlebendiges Unterrichten studiert der Agypter Prof. Aly Kemal Aly Me.

bed als Gastwissenschaftler an der Uni bei Prof. Susanne Popp.

Folo: Anne Wal
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