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رارياطر اإجهاد "   "علي اإنسان وكيفية تافيه  ا

 

 

 

                                                                                                                

ودة                                                                           جامعة أسيوط         وتنمية البيئة مكتب الوكيل لشئون خدمة اجتمع            كلية معتمدة  من وحدة ضمان ا

                                                                                                  

 م13/8/5132ااثنن اموافق 
 مركز تطوير التعليم اهندسي

حت إشراف                                  

مد علي                  / د.أ           مد /د.أ            عبد امنطلب   مد أبو القاسم 
                                                                                                             عميد الكلية                                  وكيل الكلية لشئون خدمة اجتمع وتنمية البيئة          

 
 

  

    

  دوةن
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 كلية اهندسة                                                                                                                                        جامعة أسيوط 

 قطاع خدمة اجتمع وتنمية البيئة                                                                                                                                           

 

 ندوة

راري علي اإنسان وكيفية تافيه "       "اطر اإجهاد ا
 ــة صباحاً 31م الساعة الـســــاعــ13/8/5132يوم ااثنن اموافق 

 مركز تطوير التعليم اهندسي بالكلية   

 

رافــــــــإش   
 
 

لية              يل ا  و
بيئة مية ا مجتمع وت لية                                       شئون خدمة ا  عميد ا

مد علي / د.أ    مد                                                                                                         / د.أ                                               عبد امنطلب        مد أبو القاسم 
 
 
 
 
 



 حت رعاية

            
افظ جعيص أمد عبده أمد عبد/ السيد اأستاذ الدكتور                            ا

امعة للدراسات العليا و البحوث                               نائب رئيس ا

  إشــــــــــــــــــــــــراف                         

 

                                           

مد عليعبد ام/  السيد اأستاذ الدكتور مد/ السيد اأستاذ الدكتور                         نطلب                                                                           مد أبو القاسم 
 عميد الكلية                                           وكيل الكلية لشئون خدمة اجتمع وتنمية البيئة
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 عميد الكلية/ د.كلمة أ

ضور   السيدات والسادة ا

ي وب دسة أيسعد ه لية ا م أن أرحب جامعة أسيوط  –سم  بحضرات
وان  يوم بع دوة ا    -:في 

راري علي اإنسان وكيفية تافيه  اطر اإجهاد"   "ا
ما تسبب ع مصرية  ل فرد من أفراد اأمة ا دوة يهتم به  من  هوا شك أن موضوع ا

ثير من اأشخاص ل صابات    تأثيرات ووفيات وا 
دسة بصفة خاصة  ه لية ا جامعة بصفة عامة و ذا فإن ا هام تهتمو موضوع ا  بهذا ا

وقت  1في هذا ا

ضور   السيدات والسادة ا

حراريت عاج من اإجهاد ا وقاية وا يفية ا دوة  ي أن أعرض  .اقش هذ ا ويشرف
عرض ة في اأعداد وا موضوع مشار بسيطة عن ا ماحظات ا  .بعض ا

تيجة فقدان حراري  سوائل واأماح يحدث اإجهاد ا بيرة من ا مية  جسم  د  ا ع
حار  لجو ا تعرض  عمل في) ةطويلمدة ا ك ا ذ ن بها و يرانأف أما فترة  ران وأمام ا

د أداء( طويلة   .شاقمجهود  وخاصة ع

 : ضربة الشمس
حراري هي مرحلة متقدمة  تأقلم مع .. من اإجهاد ا جسم على ا تج عن عدم قدرة ا ت

زائدة ارتفاع درجات حرارة ا تخلص من ا حرارة أو عدم قدرته على ا ىمما يؤدي .. ا  إ

ثر من  ى أ جسم إ  .درجة مئوية 13ارتفاع درجة حرارة ا
حارة  موجة ا تيجة ا ها مصر و تي تتعرض  اإصابة بها تزايدت وسببت  معدلفإن .. ا

دة جفاف .. عدة مستشفيات في حاات وفاة مؤ مرتفعة وا حرارة ا سواء )حيث تؤدي ا
تعرض تواجد  تيجة ا لشمس أو ا مباشر  ان مغل فيا ية  فيق م درجة حرارة عا
بشرية ) وتهوية رديئة خايا واأعضاء ا ى ضرر جسيم با  .إ



 -:أسباب ضربة الشمس  

فاف  -3 حد،: ا زائدة عن ا حرارة ا لتخلص من ا عرق  جسم على ا  حيث يعتمد ا

ي  تا تخلص من فيوبا جسم يفقد قدرته على ا شديد فإن ا جفاف ا ة ا حرارة  حا ا
زائدة   1 "صدمة حرارية"اً مسببا

عمل  :نقص التهوية -5 ية  فيا ان درجة حرارته عا طقة  غير جيدم تهوية أو م ا
  .مغلقة

حارة: التعرض للشمس -1 وقت من  في.. خاصة في اأيام ا ى  33ا  1صباحا إ
  .عصراً 

ارة وامزدمة -1 عامة :اأماكن ا مواصات ا تجمعات أو ا ن ا يفة  مثل أما غير م  ا
رائق -2 تي تسبب جفافاً سريعاً  :أماكن ا ة صدمة حرارية ا ي قد يصاحبها حا تا   .وبا

 -: أعراض ضربة الشمس هي

 

 .صداع -3

وعي فياضطراب  -5  .ا

ثر من  -1 جسم أ  .درجة 13ارتفاع درجة حرارة ا

ثر من   -1 ى أ دم إ بض ا دقيقة/ ضربة 311ارتفاع    .ا

 .وجاف جلد ساخن  -2

شديد  -6 عرق ا تعرق بعد مرحلة من ا  .توقف ا

عضات  -7 عضلي أو وهن ا شد ا   .اإصابة با



 .وغثيان قيئ -8

فس فيضعف   -9 ت   .ا

اات اأكثر عرضة لإصابة بضربة الشمس   :ا

 

بر من  1أطفال أصغر من ا -3 غين أ با وات وا  .عاما 62س

لى، -5 قلب، ا ري اإصابة بأمراض ا س رئتين، وداء ا  .ا

ون عقارات طبية -1 او ذين يت مرضى ا  .ا

 : الوقاية رقط

عصر  • ى ا ظهر إ فترة من ا شمس با ضرورة خاصة في ا تعرض أشعة ا ب ا  .تج

رأس أو  •   . مظلة شمسية استخداموضع قبعة أو غطاء على ا

ية ارتداء  • ون قط ها فاتح ، ويفضل أن ت و  . مابس خفيفة فضفاضة 

ماء  • ثار من شرب ا واب يوميا  8) اإ ترات من ( أ ى شرب خمسة  وقد يلزم اأمر إ
يها مضاف إ ماء ا طعام ماعق من 1ا  . ملح ا

اول وجبات طعام صحية   • ه وحبوب) ت  . (خضراوات وفوا

اع  • عصائر  اامت سعن شرب ا حرارية .  ريةا طاقة ا حلويات، فهي تزيد من ا وا
جو ي تزيد من اإحساس بحرارة ا تا داخلية وبا  .ا

ي ترفع   • تا تعرق وبا ع ا ها تم جلد أ ريمات على ا زيوت وا ب وضع ا رجة دتج
جسم  . حرارة ا



ان •  تواجد في م ة ورطوبة قليلة جداجيد ا ا  . تهوية جيدة و برودة معتد

سيارة وتهويتهافتح أبواب   • ييف  مدة خمس دقائق مع تشغيل مروحة ا ت هواء أو ا ا
سيارة ة داخل ا مختز حرارة ا  .تفريغ ا

راري  اإجهادالوقاية من   : ا

تدر  -1 تعرض ا تحمل يا تأقلم وتحسن ا ى ا بيئة حارة يؤدي إ  . جي 

لوقاية من اإجهاد  -5 دسية  ه سيطرة ا دروع تطبيق طرق ا ك ا حراري بما في ذ ا
تهوية عزل وا  .وا

صوديوم -1 لوريد ا مفقودة و سوائل ا   .تعويض ا

واقية قد تفيد في بعض استخدام  -1 مابس ا عمل  ظروفا  . ا

لعمال في بيئة مريحة -2 افية   . يجب توفير فترات راحة 

مراجع  ة من ا  :عي

http://www.elwatannews.com/hotfile/details/1220 

http://www.123esaaf.com/First%20Aids/Heating/Heating.html 

دسة                                                               ه لية ا  عميد 

مد/ د .أ                                                                                    مد أبو القاسم 

 

 

 



 كلمة التحرير                   

ضور الكرام   ا

دوة م في هذ ا م وأنْ أُرحّب ب ي أنْ أُحيّي بيئية يسعد  ا
وان راري علي"  :تحت ع "اإنسان وكيفية تافيه  اطر اإجهاد ا  

تور  د سيد اأستاذ ا       أحمد عبد جعيص/ تحت رعاية ا
ج شــــائب رئيس ا بحوث ـــامعة  عليا وا دراسات ا شراف ائون ا توروا  د محمد / سيد اأستاذ ا

دسة أبو ه لية ا قاسم محمد عميد  .ا  

ضوء علي خط ي تسليط ا حورة ظاهرة ااحتباس ــــتهدف إ ح ميةــوأهراري ـــا ي ـفاظ علـــا
بي تـــطر ااحتباس اـــئة من خـــا حــعرف علي آـــحراري فضاً عن ا اهرة ــــد من ظــــيات ا

وع  ااحتباس ت حفاظ علي ا مساعدة في ا حراري وطرق ا مصرية ورفع ا بيئة ا اإحيائي في ا
عاملين في مج دي ا وعي  بيـــا اً أن ائة ــــال ا اقشة محورينـــمبي   :دوة تتضمن م

ش"  :اأول حر ا موجات ا صحية  مخاطر ا سـا يفية تافيها ديدة على اإ مد ـأح /د.ويلقيها أ" ان و
ي ـمح صــقس –مد محمود حا عـــم ا مــامة وطـحة ا طــلي –جتمع ـــب ا  1جامعة أسيوط - بـة ا

حراري  :والثاني ساناإجهاد ا ي علي أست/ د.ويلقيها أ إ ـتقــال ـاذـأحمد حمزة حسي  ا

حـــرارة هـ  -ا  .يوطــجـــامعة أس - دســـةـــليــة ا

اقشة  م ـــموتتضمن ا ــاعد علي حــواضيع تسـ بيـ ها بصـة وتحسـئـماية ا ـــي ـــورة مستـ مرة حول ظاهرة ـ
حـــااحتب ــاس ا جمـــ مجتمع و ـــراري  ــتفاً ــأيضيع شرائح ا ــ ـــعيل دور وســ ــائل اإعـ ـــ مـ ــام ا ــ رئية ـ

مسم ـــوا مـ ــوعة وا ـــقروءة فـــ تـ ــي ا بيئية عــ ــوعية ا ــــامة وظـ ـــاهرة ااحــ خاصةــ حراري ا     .تباس ا

 ،،، واه وي التوفيق                            

          وكيل الكلية 

                   اجتمع وتنمية البيئةلشئون خدمة 

طلب محمد علي/ د.أ   م                     عبد ا



1

 
 

 جبيعت أسيىط
www.aun.edu.eg/faculty_engineering/ 

 
  يكخب انىكيم نشئىٌ– كهيت اهُدست

خديت اجخًع وحًُيت انبيئت 
ىدة   كهيت يعخًدة يٍ وحدة ضًبٌ ا

            فاكس  

Email: vd.enviro@eng.au.edu.eg 

 
 

  ندوة جوصيات

 

راري عهي اإَسبٌ وكيفيت حافيّ "  "بطر اإجهبد ا
     بو انسبعت انعبارة  ببحبً 31/8/2015يىو اارُن امىافق 

 مركز حطىير انخعهيى اهُدسي ببنكهيت
 

حث رعاية 
 
أمد عبدِ جعيص / انسيد اأسخبذ اندكخىر 

بيعت نشئىٌ اندراسبث انعهيب وانبحىد  َبئب رئيـس ا
 
  

وحث إشراف 
                                                                       

وكيم انكهيت                             
         نشئىٌ خديت اجخًع وحًُيت انبيئت                                   عًيد انكهيت  

ًد عهي                                أ/ د.            أ ًد  / د.عبد امُطهب  ًد أبى انقبسى 
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 جبيعت أسيىط
www.aun.edu.eg/faculty_engineering/ 

 
  يكخب انىكيم نشئىٌ– كهيت اهُدست

خديت اجخًع وحًُيت انبيئت 
ىدة   كهيت يعخًدة يٍ وحدة ضًبٌ ا

            فاكس  

Email: vd.enviro@eng.au.edu.eg 

حى يبث َدوة  
راري عهي اإَسبٌ وكيفيت حافيّ "   "بطر اإجهبد ا

/ انسيد اأسخبذ اندكخىر
بيعت نشئىٌ اندراسبث انعهيب وانبحىد-أمد عبدِ جعيص ... َبئب رئيس ا

بطر " 
راري عهي اإَسبٌ وكيفيت حافيّ ًد أبى /حيذ قبو انسيد اأسخبذ اندكخىر  " اإجهبد ا

ًد عًيد كهيت اهُدست و ًد عهي/  انسيد اأسخبذ اندكخىرانقبسى   وكيم -عبد امُطهب 
انسيد اأسخبذ انكهيت نشئىٌ خديت اجخًع وحًُيت انبيئت

ًىد حبَي/ اندكخىر ًد  كهيت  (سببقبً )رئيس قسى انصحت انعبيت و طب اجخًع  - أمد 
أسخـبذ اَـخقـبل أمد مزة حسيُي عهي/  جبيعت أسيىط وانسيد اأسخبذ اندكخىر–انطب 
رارة   .  جـبيعت أسيىط–  كـهيـت اهـُدسـت -ا
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 جبيعت أسيىط
www.aun.edu.eg/faculty_engineering/ 

 
  يكخب انىكيم نشئىٌ– كهيت اهُدست

خديت اجخًع وحًُيت انبيئت 
ىدة   كهيت يعخًدة يٍ وحدة ضًبٌ ا

            فاكس  

Email: vd.enviro@eng.au.edu.eg 

 -:وقد خهصج انُدوة ببنخى يبث انخبنيت 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

واي نقبء آخر   َدواث أخري أٌ ابء اه... وانساو عهيكى ورمت اه وبركبحّ 

ًد عهي                                          أ/ د.     أ ًد/ د.عبد امُطهب  ًد أبى انقبسى 



1

 
 

 جبيعت أسيىط
www.aun.edu.eg/faculty_engineering/ 

 
  يكخب انىكيم نشئىٌ– كهيت اهُدست

خديت اجخًع وحًُيت انبيئت 
ىدة   كهيت يعخًدة يٍ وحدة ضًبٌ ا

            فاكس  

Email: vd.enviro@eng.au.edu.eg 

ضىر جبَب يٍ انسبدة ا

 

 

 

ضىر جبَب يٍ انسبدة ا
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