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 (8ملحق )

 السٌرة الذاتٌة لأعضاء الفرٌق الإداري والتنفٌذي

 )ترفق السٌرة الذاتٌة لجمٌع أعضاء الفرٌق الإداري والتنفٌذي للمشروع( 

 )بحد أقصى صفحتٌن للعضو(

 أولا: بٌانات عامة

 د/ منى فوزي حسٌن  الاسم:

 مدرس مساعد  التمرٌض النفسً والصحة النفسٌة  الوظٌفة الحالٌة:

 0777/ 01/00  المٌلاد: تارٌخ

 خلف مصنع سٌد –برج الفردوس  –أسٌوط  العنوان: 

 7054777رقم التلٌفون: 

 10051166167رقم الموباٌل: 

 monafawzy77@yahoo.com  البرٌد الالكترونً:

 ثانٌا: المؤهلات العلمٌة: 

 الجامعة / المؤسسة التعلٌمٌة سنة الحصول على الدرجة الدرجة العلمٌة

 اجستٌرالم -7
 أسٌوطجامعة  –كلٌة تمرٌض  7117/ 3/ 04

 أسٌوطجامعة  –كلٌة تمرٌض  0777 -ماٌو  البكالورٌوس / اللٌسانس -3

 ثالثا" : التدرج الوظٌفً الأكادٌمً )الداخلً والخارجً( :

 اسم المؤسسة سنة الالتحاق بها الوظٌفة

     أسٌوطجامعة  – كلٌة تمرٌض 06/0/7117  النفسٌة معٌد بقسم الصحة

والصحة  النفسًمدرس مدرس مساعد بقسم التمرٌض 
 ةالنفسٌ

 أسٌوطجامعة  – كلٌة تمرٌض 04/3/7117
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 رابعا": الدورات التدرٌبٌة فً مجال نظم إدارة الجودة: 

................................................................... 

 


