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 وتطبيقات في تنظيم المجتمعمهارات المادة:  مايوإمتحان دور  جامعة أسيوط

 ( درجة02مجموع الدرجات: ) م2222/ 2222العام الجامعي:  كمية الخدمة الاجتماعية
 ( صفحات2عدد الصفحات: ) الثانيالفصل الدراسي  تنظيم المجتمعقسم 

 أجزاء الإمتحان: جزءان الثلاثاءاليوم:  الرابعةالفرقة 
 الزمن: ساعتان م22/5/2222التاريخ:  تخمفات( -إنتساب -)إنتظامالشعبة: 

 
                                

ختر (T) علامة أسئمة الصواب والخطأ: إخترأولًا:    لإجابة داخل ا ثم ظمل خاطئة إذا كانت العبارة (F) علامة إذا كانت العبارة صحيحة، وا 
 .(لكل عبارة درجة واحدة) ورقة الإجابة

 T F ثلاث صفات ىم )العاطفة والميل والممارسة(.المهارة تجمع بين  1
 T F .فقط تنقسم المهارات حسب طبيعتها إلى ثلاث فئات 2
 T F المهارات التي تشكل الإبداع الفني للاخصائي الاجتماعي تتكون من خمسة عمليات داخلية. 3
 T F يخدم عدد محدود من المتأثرين بها.يجب أن الحل الأمثل للمشكلة  4
 T F تعد المشكلة وضع يمس عدد كبير نسبياً من الناس. 5
 T F يفسر "النموذج الفردي" المشكلات على أساس حصول بعض الجماعات على نصيب عادل من الموارد وإخفاق غيرىا في ذلك. 6
 T F المشروعات.عرف التقويم بأنو وسيلة ذاتية تستهدف الكشف عن طببيعة التأثير الكلي أو الجزئي لمشروع من ي   7
 T F دف المرغوب.اله ة أويق النتيجتقويم العملية يقيس الأنشطة والطرق والوسائل المستخدمة لتحق 8
 T F يعد التقويم بديلاً عن التشخيص الاجتماعي. 9

 T F المناقشات الجماعية.لى الشخصيات بدلاً من المشكلة في التركيز ع يجب 11
 T F الأعضاء المشاركين في المناقشة.جميع يعمل الاخصائي الاجتماعي على توزيع المسئوليات بالتساوي على  11
 T F يجب أن يكون تدخل الاخصائي محدوداً أثناء المناقشات الجماعية. 12
 T F السياسية(.يمكن قياس التمكين السياسي في ضوء أثنين فقط من المؤشرات ىما )الوعي السياسي، والمشاركة  13
 T F يتشكل متصل المواطنة النشطة من )التمكين الاجتماعي، التمكين السياسي، التطوع غير الرسمي(. 14
 T F .تعد الأدوار البحثية من الأدوار التي يقوم بها المنظم الاجتماعي في العمل السياسي 15
 T F أ عتبر التقرير أكثر جودة.كلما قرب وقت عرض التقرير من نهاية فترة التغطية كلما  16
 T F لى التقرير.هي لمحتويات التقرير دون الحاجة إيمكن الإكتفاء بالعرض الشف 17
 T F ت قسم التقارير من حيث الشكل إلى )تقارير وصفية، وتقارير سابقة التصميم(. 18
 T F ومن ثم كتابة التقرير ليتم في ضوء ذلك إتخاذ القرارت.في علاقة التقارير بالبيانات أن البيانات يمكن تحويلها إلى معلومات  19
 T F تعد المهارة صفة ديناميكية متطورة. 21
 T F ليس الم حدد الوحيد لتسمية مجتمع العملية في تنظيم المجتمع ىو نجاح المشروعات السابقة التي تم تنفيذىا فيو. 21
 T F . في المجتمع المحلي  بالقوي المؤثرة الاخصائي الاجتماعي الجديد صلتو وثقي عند  تنفيذ المشروعات التنموية 22
 T F يجاد تعاون رسمي بين مجموعة من منظمات الرعاية الاجتماعية.يتطلب مبدأ التقبل  توقيع برتوكول لإ 23
 T F الإدارية  فقط في المجتمع المحلي  في المتابعة ومناقشة التقارير. تللمشروعات بإشراك القيادا في عملية التقويم يؤمن  الاخصائي الاجتماعي  24
 T F للمطالبة بحقوقهم. المهضومة الحقوقنظيم الفئات الي تمهارة التنسيق كأحد مهارات تنظيم المجتمع  تهدف 25
 T F التنفيذ يقوم الاخصائي الاجتماعي بوضع خطة التدخل المهني . في مرحلة 26
 T F دون غيرىم في تحديد الأىداف ووضع الخطط وتنفيذىا. ئي الاجتماعي على إشراك المهتمينالموضوعية يسعي الاخصا ألتزام بمبدفي الإ 27
 T F .المتعلقة بأمور الزراعة والري علي الفلاحينلأخصائي الاجتماعي حضور الندوات قصر ا 28
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 T F خطوة الدراسة التمهيدية.خطة التدخل المهني في  نفذ الاخصائي الاجتماعيي   29
 T F حترام سمات المجتمع وظروفو وأوضاعو المعيشية.إلتزام  بمبدأ الموضوعية يحتم الإ 31
 T F التقبل . ألتزام بمبدوحقوق كمتطلبات الإ جتمع وتبصيره بما عليو من واجباتيقوم الاخصائي الاجتماعي بتنبيو الم 31
 T F سسات التي تقدم الخدمات.ؤ فقيرة بالمرشاد الفئات الإب تماعية يهتم  الاخصائي الاجتماعيالمسؤولية الاجلتزام بمبدأ من مقتضيات الإ 32
 T F ستعانة بالخبرات.لتزام الإشراك فئة معينة من الخبراء دون غيرىا في تحديد أىدافهم من متطلبات الإلإالاخصائي الاجتماعي يسعى  33
 T F .المسؤلية الاجتماعيةلتزام بمبدأ جل الإأالمجتمع مسئول مسئولية اجتماعية نحو نفسو، ونحو مشكلاتو من  كوني 34
 T F سنثارة.لتزام  بمبدأ الإيجابي في الإإخر آتحريك الناس من الموقف السلبي إلى  ىلإيسعي الاخصائي الاجتماعي  35
 T F .تقرير المصير بعرض ومناقشة المشروعات مع أىالي المجتمع يقوم المنظم الاجتماعي  في مبدأ   36
 T F دواج والتكرار في تقديم الخدمات.ز لتنظيمية المختلفة ضروري لمنع الإدارية واجتماعات الدورية بين الوحدات الإعقد الإ 37
 T F حترام الناس.إلبراعتو حتي يكتسب  ظهاراً إراء التي يعرضها عليو الخبراء والفنيين يراجع المنظم الاجتماعي في مبدأ التقويم الآ 38
 T F تعرف علي المجتمع وقيادتو الشعبية والإدارية.لل يسعي الاخصائي الاجتماعي التقويم من متطلبات مرحلة المتابعة 39
 T F بالدراسة المنظمة وتحليل البيانات لتساعده في تنفيذ خطة التدخل المهني.في خطوة  التقييم /التشخيص يهتم الاخصائي الاجتماعي  41

 

)لكل  قم بتظميل الرمز المناسب في ورقة الإجابة ، ثم(A-B-C-D)إختر الإجابة الصحيحة من بين الإختيارات  ثانياً: أسئمة الإختيار من متعدد:
 (.درجة واحدة عبارة

 إلى................ تنقسم المهارات حسب شموليتها 1
 A نوعين B ثلاثة أنواع C أربعة أنواع D خمسة أنواع 
 ...............تعني بمهارات العمل بين المنظمات. 2
 A مهارة الدفاع B مهارة التنسيق C مهارة التخطيط D كل ما سبق 
 الأنساق الطبيعية غير الرسمية تشمل.................. 3
 A  والأندية الترويحيةالأصدقاء B الأصدقاء والمدارس C المدارس والأسرة D والأسرة الأصدقاء 
 ...................نسق الفعل يمكن أن يكون 4
 A جماعة أو مجتمع B المنظم الاجتماعي C نسق العميل D غير ما سبق 
 في الخدمة الاجتماعية في مراحل عملية الممارسة يمثل التقييم المرحلة ....... 5
 A  الأولى B الثانية C الثالثة D الرابعة 
 ....يتميز المقوم الماىر بالقدرة على ......... 6
 A تحديد الأىداف B تصميم المقاييس C تنظيم المعلومات D كل ما سبق 
 تبني أحد المقترحات المعروضة من ........المناقشة الجماعية. 7
 A خطوات B مبادئ C أىمية D مشكلات 
 من مبادئ المناقشات الجماعية........... 8
 A المناقشات الرسمية B المشاركة الإجبارية C A&B D المناقشات غير الرسمية 
 من المهارات الشخصية البينية التي يكتسبها الشباب المتطوع......... 9
 A الوعي الذاتي B الإدارة الذاتية C العمل الجماعي D غير ذلك 

 .تقديم المساعدت بدون أجر من خلال مجموعة أو منظمةي قصد بـ.....................  11
 A المشاركة المدنية B التطوع الرسمي C التطوع غير الرسمي D غير ذلك 

 ت قسم التقارير حسب درجة الرسمية إلى ......... 11
 A نوعين B ثلاثة أنواع C أربعة أنوع D  أنواعخمسة 

 ت قسم التقارير حسب الهدف إلى )تقارير متابعة، وتقارير المعلومات، وتقارير الدراسات، و................( 12
 A تقارير مالية B تقارير داخلية C تقارير الآداء D غير ذلك 
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 ......................من الأساليب الفنية لطريقة تنظيم المجتمع في العمل السياسي 13
 A الإجتماعات وجهاً لوجو B تحليل القوة C A&B D غير ذلك 

 في العمل السياسي. دوار...........للمنظم الاجتماعيإستثارة وتحريك سكان المجتمع للمشاركة في العمليات السياسية ضمن الأ 14
 A التخطيطية B التنشيطية C الدفاعية D الفنية 

 فضلاً عن القيم والمواقف والسلوكيات الفردية على حد سواء، تعني.........القدرة على ممارسة القوة كمواطن  15
 A المواطنة B المواطنة النشطة C التمكين الاجتماعي D  لكذغير 

 لأداء مهام معينة.     أو الإختيار بيتم تشكيلها بالإنتخا ............ 16
 A الندوات B الإجتماعات C اللجان D المؤتمرات 

 .فراد المجتمع وجماعاتوأحداثو يتفق مع معتقدات وقيم إن التغير المطلوب يراعي الاخصائي الاجتماعي أ مسلمات................. من 11
 A ستراتيجية الضغطإ      B إستراتيجية المشاركة C  التمكينإستراتيجية D إستراتيجية الإقناع 

 التجار يوازنون بين خسائرىم ومكاسبهم فيقبلوا التغيير الذي يحقق لهم المكاسب. نيراعي الاخصائي الاجتماعي أ في......... 11

 A إستراتيجية الإقناع B إستراتيجية الضغط C  إستراتيجية التمكين D إستراتيجية المشاركة 
 بتلبية الإحتياجات الداخلية للعاملين والموظفين.     الذي يهتم فيو المنظم الاجتماعي يعرف ..................... في تنظيم المجتمع بأنو المجتمع 19

 A مجتمع العملية B المجتمع الوظيفي C مجتمع المنظمة D مجتمع الحاجة أو المشكلة 
 من إرتفاع الأسعار لإجبار التجار علي خفض أسعار منتجاتهم. تنظيم الجماعات المتضررةيتم  ................يف 21

 A إستراتيجة الضغط B إستراتيجية الإقناع C إستراتيجية التمكين D إستراتيجية التنسيق 
 يستخدم الاخصائي الاجتماعي نموذج ...............مع المجتمعات المهمشة والمهضومة الحقوق. 11

 A التنمية المحلية B التخطيط الاجتماعي C العمل الاجتماعي D غير ذلك 
 .مكانيات المتاحةضع الأولويات في ضوء الموارد والإحتياجات وو قادة المنظمات والفنين لتحديد الإفي تطبيق نموذج.......... يكلف الاخصائي الاجتماعي  11
 A التنمية المحلية B التخطيط الاجتماعي C العمل الاجتماعي D غير ذلك 

 في نموذج ........... يعمل الاخصائي الاجتماعي على مساعدة المجتمع على اتخاذ خطوات لأحداث التغير بجهودىم الذاتية. 23
 A التخطيط الاجتماعي B العمل الاجتماعي C التنمية المحلية D غير ذلك 

 عمال.رارات المعروضو في جدول الأتخاذ القبإعضاء يراعي الاخصائي الاجتماعي ضرورة قيام الأحيث  ،.................من أدوات تنظيم المجتمع 12
 A  الندوات B الاجتماعات C اللجان D غير ذلك 

 التي قد تكون اجتماعية /قانونية/ طبية. متخصصين لتغطية كافة الجوانبجد ىم شروط عقد ........... ىي تواأمن  12
 A اللجان B الإجتماعات C المناقشات الجماعية D الندوات 

  .و الإداريةأرافية غالاخصائي الاجتماعي بالحدود الج لا يتقيد .................. في 26
 A مجتمع الحاجة أو المشكلة B المجتمع الوظيفي C A&B D غير ذلك 

 ناجحة . تنموية مشروعاتتنفيذ  فيوتم ذي ...............  ىو المجتمع اليعد ... 27
 A مجتمع المنظمة B مجتمع العملية C المجتمع الجغرافي D مجتمع الحاجة أو المشكلة 

 ىتمام الواحد والنشاط والوظيفة الواحدة.ذي يحدده الإىو ال.................  11
 A  المجتمع الوظيفي B مجتمع العملية C مجتمع الحاجة أو المشكلة D غير ذلك 

 من بين خطوات الممارسة المهنية لتنظيم المجتمع من حيث التسلسل.......................... 29
 A الدراسة B التقدير / التشخيص C نيالمه وضع خطة التدخل D A+B+C 

 حيد في تحديد نمط مجتمع العملية............ىي المحدد الأساس والو  31
 A الحدود الجغرافية B  مشروعات سابقة وناجحةتنفيذ C الإىتام المشترك D غير ذلك 

 مع تمنياتنا بالتوفيق،،،نتهت الأسئلة، ا
 لجنة الممتحنين والمصححين

 / عصام بدري أحمددأ.م. -أحمد محمد حسن البريري.د/ أ


