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 إدارة الكلية
 إبراهيـم أحمـد ل ـ نبي / السيد الأستاذ الدكتور

 رئيس الأقسام العلمية وعميد الكلية

 محمد عبد الكريم عبد الناصر / د الأستاذ الدكتور السي
 وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب والدراسات العليا

 حنفي محروس حسانين / السيد الأستاذ الدكتور
 وكيل الكلية لشئون خدمة اتمع وتنمية البيئة

 د الحميد سيد كريمة عب / السيدة
 أميــن الكليــة

 الأقسام العلمية بالكلية
 مجالات الخدمـة – التخطيط الاجتماعي – تنظيم اتمع – خدمة الجماعة – خدمة الفرد
 الاجتماعية

 إدارات الكلية
 إدارة - إدارة التدريب الميـداني - إدارة رعاية الشباب - إدارة شئون الطلاب والخريجين

 نادي التكنولوجيـا – إدارة شئون الدراسة - وحدة العلاج الاجتماعي - الحاسب الآلي
 الدراسـات العليـا والبحـوث إدارة - دارة  التحصيل والـصرف إ – المكتبة إدارة -

راد إدارة شـئون - سكرتارية الأقسام العلمية إدارة - والعلاقات الثقافية  إدارة - الأفـ
 - وحـدة الأمـن – معاون الكلية إدارة - القيد والحفظ إدارة - خازن المالية والم شئون ال

 . إدارة الحسابات – إدارة الصيانة – وحدة توكيد الجودة – العلاقات العامة إدارة
۱ 

 ان الأنشطة بإدارة رعاية لج
 الشباب

 اللجنة الثقافية - ٢ اللجنة الاجتماعية والرحلات - ١
 لجوالة لجنة ا - ٤ اللجنة العلمية - ٣
 اللجنة الفنية - ٦ لجنة الأسر - ٥
 اللجنة الرياضية - ٧

 . بالإضافة إلي صندوق تكافل الطلاب لدعم الطلاب الغير قادرين

 بيان بأعداد الرسائل العلمية
 ) ماجستير ودكتوراه (

 التي منحتها الأقسام المختلفة
 بالكلية

 عدد الرسائل
 القسم

 راه دكتو ماجستير
 اموع

 خدمة الفرد
٤ ٢ ٢ 

 ٣ ٠ ٣ خدمة الجماعة
 ١ ٠ ١ تنظيم اتمع

 ٤ ٠ ٤ تخطيط اجتماعي
 ٣ ٠ ٣ مجالات الخدمة الاجتماعية

١٥ ٢ ١٣ الإجمالــــي



 الفصل الدراسي الثاني الفرقة الرابعة المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 جـــــــــات الدر عدد الساعات

 المقـــــررات
 عملي نظري الدراسيـة

 أعمال
 السنة

 امتحان اية
ــصل  الفـ

 ) التحريري (

 النهاية
 العظمي

ــة  النهاي
 الصغرى

ــن  زمـ
 الامتحان

 بالساعات

 مهارات وتطبيقات
 فى خدمة الفرد

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 مهارات وتطبيقات
 فى خدمة الجماعة

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 مهارات وتطبيقات
 فى تنظيم اتمع

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ السياسة الاجتماعية

 ٥٠ ١٠٠ ٢ ٢ * مشروع بحثى للتخرج

 ١٠٠ ٢٠٠ ١٢ تدريب ميداني

 ٢٠٠ ٤٠٠ ١٤ ١٨ اموع
 طالبا للمجموعة تختص كل منها بدراسة ميدانية لموضـوع مـرتبط ) ٢٥ ( يقسم الطلاب إلي مجموعات بحد أقصي *

 الاجتماعية وذلك تطبيقاً لما سبق دراسته في مقرر مناهج البحث ويعتبر المشروع البحثي مقرر مستمر بمجالات الخدمة
 طوال العام ، وتقدم اموعة مشروعاً بحثياً للتخرج ويتضمن جانب نظري وآخر تطبيقي يتم علي أساسه الامتحان

 . الشفوي للطلاب في اية العام
 يس بمناقشة الأبحاث ويمكن الاستعانة بممتحنين من الخارج وتقسم درجة المقرر قـسمين وتقوم لجنة من أعضاء هيئة التدر -

 ولا تضم درجة هذا ٠ تضعها اللجنة التي تناقش البحث شفوياً % ٧٠ أعمال السنة ويضعها المشرف علي المقرر و % ٣٠
 . المقرر إلي اموع الكلي ويشترط النجاح فيها قبل التخرج

۱۳ 

 نشأة الكلية
 كلية ، وتقع ١٩٩٤ / ٩ / ١٢ لسنة ٢٨٧ أنشئت الكلية بالقرار الجمهوري رقم

 خارج الحرم الجامعي وقريبة من شارع الجمهورية ب جامعة أسيوط الخدمة الاجتماعية
 . وسط المدينة مما يسهل الاتصال بالمؤسسات الاجتماعية المختلفة في مدينة أسيوط

 كما ١٩٩٦ / ١٩٩٥ في العام الجامعي الكلية بدأت الدراسة لمرحلة البكالوريوس ب و
 م ٢٠٠١ / ٢٠٠٠ في العام الجامعي لدراسات العليا بالكلية رحلة ا الدراسة لم بدأت

 الدرجات العلمية التي تمنحها
 الكلية

 ٠ درجة البكالوريوس في الخدمة الاجتماعية - ١
 دبلوم الدراسات العليا في أحد مجالات الخدمة الاجتماعية - ٢
 الماجستير في الخدمة الاجتماعية درجة - ٣
 درجة دكتور الفلسفة في الخدمة الاجتماعية - ٤

 عدد أعضاء هيئة التدريس
 بالكلية حاليا  ومعاونيهم

 عدد أعضاء هيئة القسم
 التدريس

 عدد معاوني أعضاء هيئة
 التدريس

 ٦ ٢ خدمة الفرد
 ٧ ٢ خدمة الجماعة
 ٦ ٢ تنظيم اتمع

 ٦ ٣ تخطيط اجتماعي
 ٦ ١ مجالات الخدمة الاجتماعية

 ٣١ ١٠ الإجمالـــــي
۲



 رسالة كلية الخدمة الاجتماعية
 تقوم كلية الخدمة الاجتماعية بتخريج أخصائي اجتمـاعي مـزود بأسـس المعرفـة
 والمهارات طبقاً للمعايير المحلية في الخدمة الاجتماعية و يفي بالاحتياجات الإدارية والفنية

 الاجتماعية و التنموية مع عناية خاصة بالفئات الأكثر احتياجـا وإحـداث للمؤسسات
 تغيير اجتماعي ايجابي في اتمع المحلى ولدية وعى كامل باحتياجات ومشكلات اتمع و
 البيئة و أخلاقيات المهنة  و كذلك تمتد رسالة الكلية لتشمل رفع قدرات الخريجين مـن

 الماجـستير و ( عمل بجانب برامج  الدراسات العليا خلال دورات تدريبية مكثفة وورش
سانية ) ه الدكتورا ة والإنـ  وتساهم كلية الخدمة الاجتماعية  في إثراء العلوم الاجتماعيـ

 بإجراء البحوث الميدانية وأيضا خدمة اتمع وتنمية البيئة عن طريق تقديم المشورة الفنية
 والمهنية
سيد أ وقد تم اعتماد رسالة ورؤية * اـريخ / د . الكلية مـن الـ ة بت  عميـد الكليـ
 . وقد جاءت رسالة الكلية متواكبة مع رسالة الجامعة ٢٠٠٦ / ١١ / ٢٥

 الرسالة معلنة في أماكن ظاهرة داخل الكلية كما أا معلنة علي موقع الكلية علي *
 . شبكة الإنترنت

 رؤية الكلية
 ج لديه خبرة ومهارات ذو جودة عالية تسعى كلية الخدمة الاجتماعية إلى إعداد خري

 من أجل مواكبة التطورات العلمية والتكنولوجية المتسارعة القادرة على المنافسة في سوق
 العمل المحلية والقومية مع توفير مقومات التطور المستمر للعملية التعليمية والارتقاء ـا

 تميزة التي تكون قادرة علـى كما تسعى الكلية إلى إنجاز البحوث والدراسات العلمية الم

 . حل المشكلات للمجتمع المحلى وتحقيق الرفاهية له

۳ 

 الفصل الدراسي الأول الفرقة الرابعة المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 عدد

 الساعات
 الدرجـــــــــات

ـــررات  المقـ
 عملي نظري الدراسيـة

 أعمال
 السنة

 امتحـــان
 ة الفصل اي
 ) التحريري (

 النهاية
 العظمي

ــة  النهاي
 الصغرى

ــن  زمـ
 الامتحان

 بالساعات

 نماذج ونظريات فى
 ممارسة خدمة الفرد

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 نماذج ونظريـات
 فى ممارسة خدمة

 الجماعة

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 نماذج ونظريات
 فى تنظيم اتمع

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 إدارة المؤسسات
 الاجتماعية

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

ــى ــشروع بحث  م
 للتخرج

٢ ٢ 

 ١٢ * تدريب ميداني

 ٢٠٠ ٤٠٠ ١٤ ١٨ اموع

 . يتم التدريب في مجالات الخدمة الاجتماعية المختلفة ولا تضم درجة التدريب الميداني إلي اموع الكلي للدرجات *

 ن يتم تدريبه في العام الذي يليـه ويحـتفظ يبقي الطالب لإعادة الفرقة الدراسية إذا رسب في التدريب الميداني علي أ -
 . بتقديراته في المقررات التي نجح فيها

١٢



 الفصل الدراسي الثاني الفرقة الثالثة المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 الدرجــــــــــــات عدد الساعات

ـــررات  المقـ
 عملي نظري الدراسيـة

 أعمال
 السنة

 تحان اية ام
ــصل  الفـ

 ) التحريري (

 النهاية
 العظمي

 النهايـة
 الصغرى

 زمــــن
 الامتحــان
 بالساعات

 مناهج البحـث
ــة  فى الخدمــ

 الاجتماعية

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ التخطيط الاجتماعي

 الخدمة الاجتماعية
ــة  فى مجــال رعاي

 المسنين

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 عمليات الممارسـة فى
 تنظيم اتمع

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

ــيط ــصوص فى التخط  ن
 الاجتمــاعي باللغــة

 الإنجليزية

٢ ٢٥ ٥٠ ٣٥ ١٥ ٢ 

 نصوص فى تنظيم اتمع
 باللغة الانجليزيه

٢ ٢٥ ٥٠ ٣٥ ١٥ ٢ 

 ١٠٠ ٢٠٠ ١٠ * تدريب ميداني

 ٢٥٠ ٥٠٠ ١٠ ٢٠ اموع
 ضور معسكر تدريبي علـي ساعة في العام ويلتزم الطالب بح ٢٥٠ لا تقل ساعات التدريب الميداني عن *

 من درجات تدريب الفرقة الرابعة وفي حالة تعذر ) درجة ٥٠ ( المهارات المهنية في اية العام يحسب علية
 . حضور الطالب المعسكر يلتزم بحضوره في العام التالي

 ناجحاً في تدريب لا تضم درجة التدريب إلي اموع الكلي ولا ينتقل الطالب إلي الفرقة الرابعة إلا إذا كان -
 . الفرقة الثالثة

۱۱ 

 الأهداف الإستراتيجية

ة للخدمـة - ١  إعداد الكوادر العلمية وتنميتها مهنيا في مجـالات الممارسـة المهنيـ
 الاجتماعية ، وتخريج الأخصائي الاجتماعي الذي يعمل كممارس عام بعـد إعـداده

 علميا وعمليا

 ة الاجتماعية بما يتلاءم مع تطلعات اتمع تحديث وتطوير المقررات المهنية للخدم – ٢
 المصري فى المستقبل ، وبما يحقق للأخصائي الاجتماعي القدرة على مواجهة المشكلات
 التي تتعامل معها الخدمة الاجتماعية في ضوء الظروف والأوضاع القائمـة في الوقـت

 ٠ الحاضر وبما يمكن أن تنجم عنها مستقبلا

 راسات الأكاديمية في االات الاجتماعية والبحث العلمـي إجراء البحوث والد – ٣
 المتخصص في الخدمة الاجتماعية إلى جانب دراسة وتحليل المشكلات وتطوير المعرفـة
 العلمية لمواجهتها بما يتلاءم ظروف العملاء من الأفراد والجماعات واتمعات المحلية ،

 أهداف اتمع وفلسفته وسياسـته وربط ما يقدمه الأخصائي الاجتماعي من خدمات ب
 ٠ الاجتماعية

ة في – ٤  إعداد برامج التدريب على المهارات الاجتماعية لممارسي الخدمة الاجتماعيـ
 ٠ مجالات الرعاية الاجتماعية كافة

 التعاون مع الهيئات المهنية للإفادة من إمكانيات الكلية وخبراا في هذا الـشأن – ٥
 ٠ لتنمية على المستويين المحلى والقومي لخدمة أغراض التخطيط وا

 مساهمة الكلية من خلال برامجها المختلفة في إجراء الدراسات والبحوث العلمية – ٦
 والتطبيقية التي تسهم بعض جوانبها في زيادة الإنتاج وحل مشكلة البطالة والاهتمام

 ٠ جا في اتمع بتحقيق المساواة والعدالة الاجتماعية للفئات الخاصة والأكثر احتيا
٤



 أهداف برنامج الوحدة
 بنهاية البرنامج يجب أن يكتسب الدارس المعارف والخبرات والمهارات الآتية

اـت : ١ / ١ اـت والمنظم  اكتساب معارف وخبرات الممارسة العامة مع الأفراد والأسر والجماع

 ٠ واتمعات المحلية
 تماعية والمبادئ والمعايير الأخلاقية طبقاً لمقتـضيات فهم الأساس القيمي لمهنة الخدمة الاج : ٢ / ١

 ٠ الممارسة
 ٠ فهم وتفسير تاريخ مهنة الخدمة الاجتماعية وقضاياها وأبنيتها الحالية : ٣ / ١
 ٠ تطبيق معارف ومهارات منظور الممارسة العامة مع الأنساق علي مختلف المستويات : ٤ / ١
 نتائج الامبريقة لفهم سلوكيات وتطور الأفـراد في استخدام الأطر النظرية التي تدعمها ال : ٥ / ١

 ٠ فترة حيام وتفاعلام فيما بينهم وبين الأسر والجماعات والمنظمات واتمعات المحلية
 ٠ تحليل وصياغة والتأثير علي السياسة الاجتماعية : ٦ / ١
 طبقا للعمر والطبقة التأكيد على العدالة الاجتماعية وعدم التمييز في الممارسة مع العملاء : ٧ / ١

 ٠ والثقافة والإعاقة والسلالة والدين واللون والنوع
 ٠ تطبيق نتائج البحث في الممارسة، وتقويم تدخلاته المهنية الذاتية في مجالات الممارسة المهنية : ٨ / ١
 ٠ استخدام مهارات الاتصال بمايلائم فئات العملاء والزملاء واتمعات المحلية : ٩ / ١
 ٠ م الإشراف والمشورة الملائمة لممارسة الخدمة الاجتماعية استخدا : ١٠ / ١
 – أطفـال ( العمل داخل أبنية المنظمات وأنساق تقديم الخدمات لجميع فئات اتمـع : ١١ / ١

 ٠ وذوى الاحتياجات الخاصة كالمعاقين وغيرهم ) شيوخ – شباب
 نسانية وفي الهيئات الاجتماعية العمل مع غيره من المهنيين العاملين في تقديم الخدمات الإ : ١٢ / ١

 ٠ في إطار العمل الفريقي
دريب : ١٣ / ١  تنمية القدرة علي الملاحظة والاستكشاف والنمو والخبرة العملية من خلال حجرات الدراسة والتـ

 الميداني داخل المؤسسات الاجتماعي

٥ 

 ول الفصل الدراسي الأ الفرقة الثالثة المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 الدرجــــــــات عدد الساعات

ـــررات  المقــ
 عملي نظري الدراسيـة

 أعمال
 السنة

 امتحان اية
ــصل  الفــ

 ) التحريري (

ــة  النهاي
 العظمي

ــة  النهاي
 الصغرى

 زمن
 الامتحان
 بالساعات

 الخدمة الاجتماعية
 فى مجــال الــدفاع

 الاجتماعي

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 عمليات الممارسـة
 فى خدمة الجماعة

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ تنمية اجتماعيه

 عمليات الممارسـة
 فى خدمة الفرد

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 نصوص فى خدمـة
ــة ــة باللغ  الجماع

 الانجليزية

٢ ٢٥ ٥٠ ٣٥ ١٥ ٢ 

 نصوص فى خدمـة
ــة ــرد باللغ  الف

 الانجليزية

٢ ٢٥ ٥٠ ٣٥ ١٥ ٢ 

 إحصاء اجتمـاعي
 * تحليلي

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ١٠ ** دريب ميداني ت

 ٣٠٠ ٦٠٠ ١٠ ٢٤ اموع
 لس الكلية أن يحدد القائم بتدريس هذه المادة من بين أعضاء هيئة التدريس من الكلية أولاً أو الاستعانة بأعضاء هيئة التدريس مـن *

 . كليات أخري داخل الجامعة ، وأن يكون المنهج مرتبطاً بالخدمة الاجتماعية
 من التدريب الميداني تدريب الطلاب في المؤسسات التدريبية المرتبطة بمجالات الخدمة الاجتماعية بالإضافة للتدريب يتض **

 . علي المشروعات والبرامج التدريبية ويعد التدريب مقرر مستمر طوال العام ولا تضاف درجته للمجموع الكلي

۱۰



 الفصل الدراسي الثاني انية الفرقة الث المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 عدد

 الساعات
 ــــات الدرجـــــــــــ

 المقــــررات
 عملي نظري الدراسيـة

 أعمال
 السنة

 امتحان اية
ــصل  الفـ

 ) التحريري (

 النهاية
 العظمي

ــة  النهاي
 الصغرى

 زمن الامتحان
 بالساعات

ــيات  أساســ
 الممارسة فى خدمة

 الفرد

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

ــيات أساســ
رسة فى خدمة المما

 الجماعة

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

ــيات  أساســ
 الممارسة فى تنظيم

 اتمع

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 الخدمة الاجتماعية فى
 اال التعليمى ورعاية

 الشباب

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 الخدمة الاجتماعية فى اال
 الطبى ورعاية المعاقين

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ * تشريعات اجتماعيه

 ٥٠ ١٠٠ ٦ ** تدريب ميداني

 ٣٠٠ ٦٠٠ ٦ ٢٤ اموع
 لس الكلية أن يحدد القائم بتدريس هذه المادة من بين أعضاء هيئة التدريس من الكلية أولاً أو الاستعانة بأعضاء هيئـة *

 . تماعية التدريس من كليات أخري داخل الجامعة ، وأن يكون المنهج مرتبطاً بالخدمة الاج
 . يمثل التدريب الميداني أحد المقررات الدراسية ولا تضاف درجته للمجموع الكلي ، ويعتبر مقرر مستمر طوال العام **
 علي أن يحصل ٢٠٠٩ / ٢٠٠٨ تم إلغاء مقرر مادة الحاسب الآلي من طلاب الفرقة الأولي والثانية اعتبارا من العام الجامعي *

 ICD منحه درجة البكالوريوس إلا بعد تقديم ما يفيد حصوله علي شهادة ولا يتم ICDL الطالب علي دورة
۹ 

 الفصل الدراسي الأول الفرقة الأولي المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 ـــات ــ الدرجــــــ عدد الساعات

 المقـررات
 عملي نظري الدراسيـة

 أعمال
 السنة

 امتحان
 اية الفصل

 ) لتحريري ا (

 النهاية
 العظمي

 النهاية
 الصغرى

 زمن الامتحان
 بالساعات

 مقدمه فى الرعاية
 الاجتماعية

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 علم الاجتمـاع
 العام

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ علم النفس العام

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ اقتصاد اجتماعي

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ شريعة إسلاميه

 إحصاء اجتماعي
 * وصفى

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 نصوص فى الخدمة
 الاجتماعية باللغة

 الانجليزية

٢ ٢٥ ٥٠ ٣٥ ١٥ ٢ 

 ٢٥ ٥٠ ٢ ** زيارت ميدانية

 ٣٢٥ ٦٥٠ ٢ ٢٦ اموع

 لس الكلية أن يحدد القائم بتدريس هذه المادة من بين أعضاء هيئة التدريس من الكلية أولاً أو الاستعانة *
 . ن كليات أخري داخل الجامعة ، وأن يكون المنهج مرتبطاً بالخدمة الاجتماعية بأعضاء هيئة التدريس م

 ويعد تقرير عن كل . زيارة ميدانية للمؤسسات الاجتماعية في الفصل الدراسي ) ٢ ( تتضمن الزيارات الميدانية **
 . الكلي زيارة ويناقش مناقشة مهنية متخصصة ، وتعتبر مادة رسوب ونجاح ولا تضاف الدرجة للمجموع

٦



 الفصل الدراسي الثاني رقة الأولي الف المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 عدد

 الساعات
 الدرجــــــــات

ــررات  المقــ
 الدراسيـة

 عملي نظري
 أعمال
 السنة

 امتحان اية
ــصل  الفـ

 ) التحريري (

ــة  النهاي
 العظمي

 النهايــة
 الصغرى

 زمــــن
 الامتحــان
 بالساعات

 ة مقدمه فى الخدمـ
 الاجتماعية

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 الاتصال فى الخدمـة
 الاجتماعية

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 دراسات سـكانية
 وبيئيه فى الخدمـة

 الاجتماعية

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

ــا  انثربولوجيـ
 اجتماعيه

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ علم اجتماع سياسي

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ * صحة اتمع

 ٢٥ ٥٠ ٢ ** ميدانيه زيارات

 ٣٢٥ ٦٥٠ ٤ ٢٥ اموع
 س من الكليـة أولاً أو لس الكلية أن يحدد القائم بتدريس هذه المادة من بين أعضاء هيئة التدري •

 بأعضاء هيئة التدريس من كليات أخري داخل الجامعة ، وأن يكون المنـهج مرتبطـاً الاستعانة
 . بالخدمة الاجتماعية

 ويعد تقرير عن . زيارة ميدانية للمؤسسات الاجتماعية في الفصل الدراسي ) ٢ ( ارات الميدانية تتضمن الزي **
 كل زيارة ويناقش مناقشة مهنية متخصصة ، وتعتبر مادة رسوب ونجاح ولا تضاف الدرجة للمجموع الكل

۷ 

 الفصل الدراسي الأول الفرقة الثانية المقررات الدراسية التي يدرسها طلاب
 الدرجــــــــــات عدد الساعات

ـــ  ررات المقــ
 عملي نظري الدراسيـة

 أعمال
 السنة

 امتحان اية
ــصل  الفـ

 ) التحريري (

 النهاية
 العظمي

 النهاية
 الصغرى

 زمن الامتحان
 بالساعات

 مدخل الممارسـة
 العامة فى الخدمـة

 الاجتماعية

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 الخدمة الاجتماعيـة
ــرة  فى مجــال الأس

 ة والطفول

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 الخدمة الاجتماعيـة
 فى اــال العمــالي

 وحماية البيئة

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 نصوص فى مجـالات
 الخدمة الاجتماعيـة

 باللغة الانجليزية

٢ ٢٥ ٥٠ ٣٥ ١٥ ٢ 

 ٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ صحــة نفســية

 اجتمـــاع ريفـــي
 وحضري

٣ ٥٠ ١٠٠ ٧٠ ٣٠ ٤ 

 ٦ * تدريب ميداني

٣٠٠ ٦٠٠ ٨ ٢٣ موع ا 
 يمثل التدريب الميداني أحد المقررات الدراسية ولا تضاف درجته للمجموع الكلي ، ويعتبر مقرر مـستمر *

 لات ، القيـام بالبحـث طوال العام ويركز التدريب الميداني علي تنمية مهارات الطالب مثل إجراءات المقاب
 . لتدريب الميداني مادة رسوب ونجاح ولا تضاف للمجموع خارج المؤسسات أو داخلها ، ويعتبر ا الاجتماعي

 يبقي الطالب لإعادة الفرقة الدراسية إذا رسب في التدريب الميداني علي أن يتم تدريبه في العام الذي يليه **
 . ويحتفظ بتقديراته في المقررات التي نجح فيها

۸


